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INFELISI ILARIA VIRGINIA
NOTAIO
Roma, Via Ulpiano n. 29

VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
L"anno duemilaventitre, 11 giorno quattordici del mese di a-
prile
(14 APRILE 2023)
alle ore quindici.
A richiesta dell'ingegner BRUNETTI Renato, nato a Roma il 12
novembre 1952, domiciliato per la carica ove appresso, quale
Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale rappre-
sentante della societa:
- "Unidata S.p.A.", societa costituita in Italia, di naziona-
lita italiana, con sede in Roma, Viale A.G. Eiffel n. 100,
capitale sociale deliberato per euro 29.980.875,00 (ventino-
vemilioninovecentottantamilaottocentosettantacingque virgola
zero zero), sottoscritto e versato per euro 3.088.661,00
(tremilioniottantottomilaseicentosessantuno virgola zero ze-
ro), codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle
Imprese di Roma 06187081002, iscritta al R.E.A. di Roma al
n. 956645 (di seguito “Unidata” ovvero la “Societa”) 1o sot-
toscritta Dottoressa Ilaria Virginia Infelisi, Notaio in Ro-
ma, con studio in Via Ulpiano n. 29, iscritto al Collegio No-
tarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e Civitavec-
chia, mi sono recata in Roma, Viale Alexandre Gustave Eiffel
n. 100, per assistere, elevandone verbale, alle deliberazio-
ni dell'assemblea della medesima societa convocata in sede
ordinaria e straordinaria in detto luogo, giorno ed ora per
discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno

In sede ordinaria
1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicem-

bre 2022 e presentazione del bilancio di sostenibi-

lita al 31 dicembre 2022. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.
2. Approvazione del progetto di ammissione a quotazione

delle azioni ordinarie sul mercato regolamentato Eu-

ronext Milan - Segmento STAR, organizzato e gestito
da Borsa Italiana S.p.A.. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

3. Integrazione del Consiglio di Amministrazione. Deli-

berazioni inerenti e conseguenti.

4. Nomina dei membri del Collegio Sindacale e determina-
zione del relativo compenso. Deliberazioni inerenti
e conseguenti.

5. Conferimento dell’incarico novennale di revisione le-
gale dei conti ai sensi del D.Lgs n. 39/2010, con ef-
ficacia sospensivamente condizionata all’inizio del-
le negoziazioni delle azioni  ordinarie Unidata
S.p.A. su Euronext Milan - Segmento STAR previa ap-

provazione della risoluzione consensuale dell’incari-
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co in essere. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

6. Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni
proprie. Delibere inerenti e conseguenti.
In sede straordinaria
1. Adozione di un nuovo statuto sociale con efficacia
subordinata all’avvio delle negoziazioni delle azio-
ni ordinarie Unidata S.p.A. su Euronext Milan - Seg-
mento STAR. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Assume la presidenza dell’Assemblea ai sensi dell’art. 21
dello Statuto sociale, il signor Brunetti Renato, comparente
della cui identita personale io Notaio sono certo, il quale
dichiara quanto segue:
1) ai sensi dell’art. 22.2 dello Statuto sociale, 1’Assem-
blea pud svolgersi anche con intervenuti dislocati in piu
luoghi collegati mediante mezzi di telecomunicazione o audio
conferenza;
2) la presente Assemblea e stata regolarmente convocata in u-
nica convocazione in data 14 aprile 2023, mediante pubblica-
zione dell'avviso di convocazione in data 30 marzo 2023 sul
sito internet della Societa (www.unidata.it) nonché sul mec-
canismo di diffusione "1lInfo" e, per estratto, sulla Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica Italiana;
3) tutti i1 partecipanti in audio-video conferenza possono re-
golarmente partecipare, intervenire ed esercitare il diritto
di voto loro spettante, senza interruzioni e con fluidita di
connessione e comunicazione;
4) come sopra gia specificato, nell'avviso di convocazione
della presente Assemblea e stato previsto, tra l'altro, che
gli amministratori, i sindaci e gli azionisti possono inter-
venire 1in Assemblea mediante 1l'utilizzo di sistemi di colle-
gamento a distanza che garantiscano 1l'identificazione dei
partecipanti e la loro partecipazione, nel rispetto delle di-
sposizioni vigenti ed applicabili, secondo le modalita rese
note dalla Societa ai predetti soggetti;
5) come riportato nell’avviso di convocazione coloro i quali
abbiano diritto di intervenire 1in Assemblea possono farsi
rappresentare mediante delega scritta;
6) ai sensi del Regolamento UE 679/2016, 1 dati dei parteci-
panti all’assemblea vengono raccolti e trattati dalla So-
cieta esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimen-
ti assembleari e societari obbligatori;
7) la Societa e ammessa alle negoziazioni presso il sistema
multilaterale di negoziazione Euronext Growth Milan, organiz-
zato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. (“EGM”);
8) ad oggi, gli unici soggetti che partecipano direttamente
o indirettamente, in misura superiore al 5%, del capitale so-
ciale della Societa rappresentato da azioni con diritto di
voto, secondo le risultanze del libro soci e da altre infor-
mazioni a disposizione, sono Uninvest S.r.l. e Upperhand

S.r.l., titolari rispettivamente di una partecipazione pari




al 55,04% e 6,17% del capitale sociale;

9) non pud essere esercitato il diritto di voto inerente al-
le azioni per le quali non siano stati adempiuti gli obbli-
ghi di comunicazione di cui alla disciplina sulla trasparen-—
za di cui al Regolamento Emittenti EGM concernente le parte-
cipazioni superiori al 5%;
10) riguardo agli argomenti all’ordine del giorno, sono sta-
ti regolarmente espletati gli adempimenti previsti dalle vi-
genti norme di legge e regolamentari.
Prosegue quindi il Presidente, il quale, in relazione all' e-
spletamento dei suoi compiti di verifica della regolare co-
stituzione dell'Assemblea e della legittimazione degli Azio-
nisti,
dichiara quanto segue:

a) partecipano alla presente Assemblea anche in audio/video
collegamento, mediante mezzi di telecomunicazione che ne ga-
rantiscono l'identificazione e la partecipazione come consen-
tito dalle disposizioni sopra richiamate e dall'avviso di
convocazione:
- con riguardo all'Organo amministrativo, oltre ad esso Pre-
sidente, sono presenti fisicamente 1 consiglieri Vispi Mar-
cello, Rossini Giampaolo, Bianchi Paolo, mentre la consiglie-
ra Bucci Alessandra e presente in videoconferenza, la consi-
gliera Ricciardi Barbara presente fisicamente, assente giu-
stificato il consigliere Ciurli Stefano;
- con riguardo all'Organo di controllo della Societa & pre-
sente fisicamente la dottoressa Coppola Antonia ed il Presi-
dente del Collegio dottor Pierluigi Scibetta in video confe-
renza, assente giustificato il sindaco Grossi Stefano;
- sono altresi presenti 1'ingegner Giacometti Roberto quale
Chief Financial and Legal Officer, fisicamente, 1l'avvocato
Matteo Costantino dello Studio Chiomenti, il dottor Giorgio
Ubaldini di Computershare s.p.a. collegati in video conferen-
za;
b) sono presenti, in proprio e per delega, n. guindici azio-
nisti portatori di n. 2.409.848 azioni, pari al 78,022418%
del capitale sociale; 1l'elenco nominativo dei partecipanti,
anche tramite delega, con indicazione del numero delle azio-
ni da ciascuno portate, si allega al presente verbale sotto
la lettera "A";
c) si & accertato dell'identita e della legittimazione dei
presenti ad intervenire.
I1 Presidente dichiara pertanto che:
- la presente assemblea € regolarmente costituita per discu-
tere e deliberare sugli argomenti del suindicato ordine del
giorno.

Trattazione e discussione
Preliminarmente io Notaio faccio presente che, in considera-
zione del fatto che la societa ha messo a disposizione del
pubblico la documentazione predisposta per la presente Assem-—




blea, per esigenze di economia dei lavori assembleari, in

mancanza di richieste in senso contrario dell'Assemblea, si
omette la lettura di tutti 1 documenti relativi alla presen-
te riunione, limitando la lettura alle sole proposte di deli-
berazione.

Con riferimento all'approvazione del primo punto all'ordine
del giorno, (Approvazione del bilancio di esercizio al 31 di-
cembre 2022 e presentazione del bilancio di sostenibilita al
31 dicembre 2022. Deliberazioni inerenti e conseguenti), il
Presidente rammenta ai presenti che, nella seduta del 14 mar-
zo 2023, il Consiglio di Amministrazione ha approvato il pro-
getto di bilancio della Societa al 31 dicembre 2022, ometten-
do, in considerazione di gquanto gia discusso, la lettura del
progetto di bilancio, della Relazione del Consiglio di Ammi-
nistrazione sulla gestione, della Nota integrativa, della Re-
lazione del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione,
considerato che la documentazione €& stata messa a disposizio-
ne del pubblico con anticipo rispetto alla data della riunio-
ne. Tale documentazione rimane agli atti della Societa.

I1 Presidente conclude la sua esposizione rendendo noto che,
in data 30 marzo 2023, la Societa di Revisione ha emesso la
propria Relazione, da cui risulta, sostanzialmente, che (1)
il bilancio di esercizio della Societa fornisce una rappre-
sentazione veritiera e corretta della situazione patrimonia-
le e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2022, nonché
del risultato economico e dei flussi di cassa per 1l’eserci-
zio chiuso a tale data in conformita alle norme ne discipli-
nano i criteri di redazione, e che (ii) la Relazione del Con-
siglio di Amministrazione sulla gestione & coerente con il
bilancio di esercizio della Societa al 31 dicembre 2022 ed e
redatta in conformita alle norme di legge.

Il Presidente passa, quindi, alla trattazione della destina-
zione dell’utile di esercizio.

In particolare il Presidente, dopo aver rammentato ai presen-
ti che il bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022 della So-
cieta ha evidenziato un utile netto pari ad Euro
7.504.220,00, propone di destinare lo stesso come segue: (i)
Euro 14.709 ad incremento della riserva legale; (ii) Euro
306.123 a dividendo (Euro 0,10 per azione, escluse le azioni
proprie) e (iii) Euro 7.183.388 da riportare al successivo e-
sercizio.

I1 Presidente conclude la discussione ricordando ai presenti
altresi che la Societa ha proceduto alla redazione del Bilan-
cio di Sostenibilita 2022 e che lo stesso € stato approvato
dal Consiglio di Amministrazione della Societa nel corso del-
la riunione del 14 marzo 2023.

I1 Presidente sottopone, pertanto, all’Assembla la seguente
proposta di deliberazione:

“L’Assemblea ordinaria di Unidata S.p.A.,

- esaminati il progetto di bilancio di esercizio al 31 di-




cembre 2022 e la relazione sulla gestione;

- esaminata la Dichiarazione Non Finanziaria al 31 dicem-
bre 2022;

- preso atto delle relazioni del Collegio Sindacale e del-
la societa di revisione;

- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;

- preso atto della proposta di destinazione degli wutili
formulata dal Consiglio di Amministrazione;,

delibera

1. di approvare 1l bilancio di esercizio al 31 dicembre
2022 composto dalla situazione patrimoniale-finanziaria,
dal conto economico, dal conto economico complessivo,
dal prospetto delle variazioni del patrimonio netto, dal
rendiconto finanziario e dalla nota integrativa e corre-
dato dalla relazione sulla gestione, prendendo atto del-
le relazioni del Collegio Sindacale e della societa di
revisione nonché della relativa documentazione accesso-
ria;

2. di prendere atto del bilancio di sostenibilita al 31 di-
cembre 2022”.

Il Presidente quindi, constatato che non ci sono state varia-

zioni nelle presenze, alle ore qgquindici e minuti quindici,

apre la votazione.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-

venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvata la sopra riportata delibere con:

azioni votanti n. 2.409.848 di cui:

- favorevoli n. 2.409.848 azioni;

- contrari n. zero azioni;

- astenuti n. zero azioni.

I1 Presidente procede dunque a dare lettura anche della se-

conda proposta di deliberazione 1in merito al primo punto

all’ordine del giorno dell’odierna Assemblea relativa alla

destinazione del risultato di esercizio:

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unidata S.p.A.,

- esaminati il progetto di bilancio di esercizio al 31 di-
cembre 2022 e la relazione sulla gestione;

- esaminata la Dichiarazione Non Finanziaria al 31 dicem-—
bre 2022;

- preso atto delle relazioni del Collegio Sindacale e del-
la societa di revisione;

- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione;,

- preso atto della proposta di destinazione degli utili
formulata dal Consiglio di Amministrazione;

delibera
1. di destinare 1l’utile netto dell’esercizio 2022, pari
ad Euro 7.504.220, quanto ad Euro 14.709 a riserva le-
gale, quanto ad Euro 306.123 a dividendo e quanto ad




Euro 7.183.388 da riportare all’esercizio successivo;

2. di fissare, quale data di stacco della cedola il gior-
no 08 maggio 2023, record date dividendo il giorno 09
maggio 2023 e, quale data a partire dalla quale viene
posto in pagamento 1l dividendo, il giorno 10 maggio
2023;

3. di conferire al Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione ogni piu ampio potere, affinché, anche a
mezzo di procuratori e con l’osservanza del termini e
delle modalita di legge, dia esecuzione alla presente
deliberazione, nonché apporti, ove opportuno o neces-
sario, aggiunte, modifiche e soppressioni formali che
fossero chieste dalle competenti Autorita per 1’iscri-
zione della presente delibera nel registro delle im-
prese”.

Il Presidente guindi, constatato che non vi sono variazioni

nelle presenze alle ore gquindici e minuti venti apre la vota-

zione.

Il Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-

venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni votanti n. 2.409.848 di cui:

- favorevoli n. 2.409.848 azioni;

- contrari n. zero azioni;

- astenuti n. zero azioni.

I documenti contenenti il nominativo degli azionisti favore-

voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del

capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-
so l'esito sintetico delle votazioni, in relazione a ciascu-
na delibera, vengono allegati in unico inserto al presente

verbale sotto la lettera "B".

* % %

Con riferimento al secondo punto all’ordine del giorno (Ap-

provazione del progetto di ammissione a quotazione delle a-
zioni ordinarie sul mercato regolamentato Euronext Milan -
Segmento STAR, organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A.. Deliberazioni inerenti e conseguenti.), 11 Presiden-
te rammenta ai presenti come la presente Assemblea sia chia-
mata, inter alia, ad approvare il progetto di ammissione a
quotazione delle azioni ordinarie della Societa sul mercato
regolamento Euronext Milan - Segmento STAR, organizzato e ge-
stito da Borsa Italiana S.p.A. (“EXM”, "“Borsa Italiana” e,
nel complesso, la “Quotazione”), ricordando in proposito
che: (i) il Consiglio di Amministrazione ha approvato la Quo-
tazione, ritenendo che la stessa fosse funzionale ad una mi-
gliore valorizzazione nonché visibilita della Societa sui
mercati di riferimento nazionali e internazionali con conse-
guenti ulteriori wvantaggi in termini di posizionamento compe-
titivo conseguendone, ad esito della Quotazione, la negozia-
zione delle azioni della Societa un mercato regolamentato in




cul operano investitori rilevanti sia per numero sia per di-

mensioni, consentendo alla stessa di beneficiare di una mag-

giore liquidita del titolo e, per 1l'effetto, di un maggiore

interesse da parte del mercato e degli investitori istituzio-
nali.

I1 Presidente prosegue la discussione ricordando altresi ai

presenti che, ai fini della Quotazione, la Societa ha confe-

rito l’incarico di Listing Agent congiuntamente a Intermonte

SIM S.p.A. (“Intermonte”) e a EnVent Capital Markets Limi-

ted, nonché 1’incarico di Specialista a Intermonte, affinché

gli stessi possano svolgere le attivita previste ai sensi

del Regolamento dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa I-

taliana.

I1 Presidente sottopone, pertanto, all’Assembla la seguente

proposta di deliberazione:

“L’Assemblea ordinaria di Unidata S.p.A.

- preso atto di quanto illustrato dal Consiglio di Ammini-
strazione nell’ambito della relazione illustrativa sugli
argomenti all’ordine del giorno;

delibera

1. di approvare 1l progetto di quotazione e di richiedere
l'ammissione a quotazione delle azioni ordinarie della
Societa su Euronext Milan - Segmento STAR, tramite la
presentazione a Borsa Italiana S.p.A. e a Consob delle
relative domande;

2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al Presidente Renato Brunetti, con facolta di subdelega,
ogni e piu ampio potere per provvedere a quanto necessa-
rio o utile per dare esecuzione alla delibera di cui al
precedente punto 1, ivi compreso, a titolo esemplificati-
vo, quello di (i) procedere con ogni adempimento e forma-
lita ulteriore necessaria per l’ammissione a quotazione
delle azioni di Unidata su Euronext Milan - Segmento
STAR, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.,
con contestuale revoca dalla quotazione delle stesse dal
sistema multilaterale di negoziazione Euronext Growth Mi-
lan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;
(ii) presentare tutta la relativa documentazione, anche
contrattuale, 1ivi 1incluso il deposito delle domande a
Consob e Borsa Italiana S.p.A. e la relativa documenta-
zione accessoria nonché la stipula di tutti gli accordi
a cio propedeutici e/o necessari.”

I1 Presidente gquindi, constatato che non ci sono variazioni

nelle presenze alle ore quindici e minuti wventicinque apre

la votazione.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-

venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni votanti n. 2.409.848 di cui:

- favorevoli n. 2.409.848 azioni;




- contrari n. zero azioni;

- astenuti n. zero azioni.

I1 documento contenente il nominativo degli azionisti favore-
voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del
capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-
so l'esito sintetico delle votazioni, viene allegato al pre-

sente verbale sotto la lettera "C".
* % %

Con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno (Inte-

grazione del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni ine-
renti e conseguenti), 1l Presidente ricorda ai presenti che
1"ammissione a quotazione su un mercato regolamentato quale
EXM richiede (i) che almeno 1/3 dei membri dell’organo ammi-
nistrativo della Societa - eventualmente con approssimazione
per eccesso - sia in possesso dei requisiti di indipendenza
come previsti dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998, co-
me successivamente modificato e integrato (il “TUF”), come
richiamato dall’art, 147-ter, comma 4, del TUF nonché dal Co-
dice di Corporate Governance emanato da Borsa Italiana
S.p.A.; nonché (ii) che almeno 1/5 dei membri del Consiglio
di Amministrazione appartenga al genere meno rappresentato e
che, pertanto, si rende necessario procedere all’integrazio-
ne del Consiglio di Amministrazione della Societa mediante
la nomina di due nuovi amministratori.

Premesso quanto sopra, 1l Presidente da atto ai presenti del
fatto che e stata presentata una sola proposta di integrazio-
ne dei membri del Consiglio di Amministrazione, messa a di-
sposizione deil presenti in data anteriore all’odierna riunio-
ne assembleare, proveniente dall’azionista Uninvest S.r.1l.,
titolare, alla data odierna, di n. 1.700.000 azioni della So-
cieta, pari al 55,04% delle azioni con diritto di wvoto
nell’Assemblea della Societa (“Uninvest”), che ha depositato
presso la sede sociale la seguente documentazione: (i) la
certificazione emessa dall’intermediario autorizzato compro-
vante la titolarita da parte di Uninvest di n. 1.700.000 a-
zioni con diritto di voto nell’Assemblea della Societa, (ii)
i curricula delle candidate contenenti un’esauriente informa-
tiva sulle caratteristiche professionali di ciascuna candida-
ta e (iii) le dichiarazioni con 1 cui le candidate accettano
le candidature e attestano, sotto la propria responsabilita,
1"inesistenza di cause di incompatibilita o di ineleggibi-
lita nonché 1l’esistenza dei requisiti prescritti dalla norma-
tiva vigente e dallo Statuto.

I1 Presidente, a questo punto, da lettura della proposta per-—
venuta dal socio Uninvest:

"Uninvest S.r.l.", con sede legale in Roma, Viale A.G. Eif-
fel n. 100, numero di iscrizione al Registro delle Imprese
di Roma 15662561008, titolare di n. 1.700.000 azioni Unida-
ta, pari al 55,04% del capitale sociale della stessa, come
attestato dal certificato allegato alla presente,




PROPONE

(i) di integrare il Consiglio di Amministrazione di Unidata
S.p.A. nominando quali amministratori:
- COLLI Michela, nata a Biella il 1 agosto 1967, domiciliata
per la carica presso la sede sociale di Unidata, 1in Viale
A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale CLL MHL 67M41 A859T;
- ARGENTIERI PIUMA Stefania, nata a Catanzaro il 29 gennaio
1976, domiciliata per la carica presso la sede sociale di U-
nidata, in Viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale RGN SFN
76A69 C35283,
che, ove eletti, rimarranno in carica sino allo scadere del
Consiglio di Amministrazione attualmente in carica;
(ii) di attribuire a ciascuno dei due candidati, Dott.ssa Mi-
chela Colli e Dott.ssa Stefania Argentieri Piuma, un compen-
so pari ad Euro 20.000 lordi annui, pro rata temporis.”.
Infine, il Presidente rammenta ai presenti che: (i) qualora
nominati, 1 predetti amministratori rimarranno 1in carica si-
no alla naturale scadenza del Consiglio di Amministrazione,
coincidente con la data dell’Assemblea degli Azionisti convo-
cata per approvare il bilancio relativo all’esercizio chiuso
al 31 dicembre 2023, e (ii) in linea con le relative previ-
sioni statuarie, il nuovo Consiglio di Amministrazione sara
composto da complessivi 9 membri.
I1 Presidente quindi, constatato che non ci sono state varia-
zioni nelle presenze alle ore quindici e minuti ventotto a-
pre la votazione.
L'Assemblea, preso atto delle dichiarazioni con cui i candi-
dati accettano le rispettive candidature e attestano l'inesi-
stenza di cause di incompatibilita e di ineleggibilita, uni-
tamente alla sussistenza dei requisiti richiesti dalla legge
e dallo Statuto per la propria nomina

DELTIBERA
- di integrare il consiglio di amministrazione attualmente
composto da sette membri, con l'aggiunta di altri due mem-
bri, secondo la previsione di cui all'art. 26 dello Statuto,
nelle seguenti persone:
- COLLI Michela, nata a Biella il 1 agosto 1967, domiciliata
per la carica presso la sede sociale, in Viale A.G. Eiffel
n. 100, codice fiscale CLL MHL 67M41 A859T;
- ARGENTIERI PIUMA Stefania, nata a Catanzaro il 29 gennaio
1976, domiciliata per la carica presso la sede sociale, in
Viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale RGN SFN 76A69 C352S;
- di stabilire che i consiglieri testé nominati durino in ca-
rica fino alla naturale scadenza del Consiglio di Amministra-
zione attualmente in carica, coincidente con 1l'Assemblea de-
gli Azionisti che approvera il bilancio al 31 dicembre 2023;
- di riconoscere a ciascuno dei due amministratori cosl nomi-
nati un compenso annuo lordo di euro 20.000,00 (ventimila
virgola zero zero) pro rata temporis.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-




venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni votanti n. 2.409.848 di cui:

- favorevoli n. 2.224.759 azioni;

- contrari n. 172.563 azioni;

- astenuti n. 12.526 azioni.

I1 documento contenente il nominativo degli azionisti favore-
voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del
capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-
so l'esito sintetico delle votazioni, viene allegato al pre-

sente verbale sotto la lettera "D".
* K% %

Con riferimento al quarto punto all’ordine del giorno (Nomi-

na dei membri del Collegio Sindacale e determinazione del re-
lativo compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti.), il
Presidente rammenta agli intervenuti che, con 1’approvazione
del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2022, viene a scade-
re il Collegio Sindacale attualmente in carica e, pertanto,
1'Assemblea degli Azionisti e chiamata a rinnovare il pro-
prio organo di controllo, determinandone il numero di sinda-
ci effettivi e i1 relativo compenso.

Il Presidente sul punto rammenta ai presenti che (i) il Col-
legio Sindacale della Societa viene eletto per tre esercizi,
ossia, nel caso di specie, sino alla data di approvazione
del bilancio al 31 dicembre 2025 e che il Collegio Sindacale
precedentemente in carica si compone di tre membri effettivi
e due supplenti, e (ii) ai sensi dell'art. 35 dello Statuto
sociale, la nomina dei sindaci avviene sulla base di liste;
a tal proposito gli Azionisti che, da soli o insieme ad al-
tri soci, siano complessivamente titolari di azioni rappre-
sentanti almeno 1l 5% del capitale sociale avente diritto di
voto nell’assemblea ordinaria della Societa, possono presen-
tare liste di candidati sindaci.

I1 Presidente prosegue la trattazione, dando atto ai presen-
ti che e stata presentata una sola lista dei candidati alla
carica di membri del Collegio Sindacale, messa a disposizio-
ne dei presenti in data anteriore all’odierna riunione assem-
bleare, proveniente da Uninvest, che ha depositato presso 1la
sede sociale la seguente documentazione: (i) la certificazio-
ne emessa dall’intermediario autorizzato comprovante la tito-
larita da parte di Uninvest S.r.l. di n. 1.700.000 azioni
con diritto di voto nell’Assemblea della Societa, (ii) i cur-
ricula dei candidati contenenti un’esauriente informativa
sulle caratteristiche professionali di ciascun candidato; (i-
ii) le dichiarazioni con le quali 1 singoli candidati accet-
tano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabi-
lita, 1l’inesistenza di cause di incompatibilita o di ineleg-
gibilita nonché 1’esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente e dallo Statuto.

I1 Presidente, a questo punto, da lettura della proposta di




(i) determinazione del numero dell’organo di controllo, (ii)

nomina dei candidati alla carica di sindaco effettivo e sup-
plente del Collegio sindacale e (iii) determinazione del com-
penso spettante al Collegio Sindacale della Societa:
“Uninvest S.r.l., con sede legale in Roma, Viale A.G. Eiffel
n.100, numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Ro-
ma 15662561008, titolare di n. 1.700.000 azioni Unidata, pa-
ri al 55,04% del capitale sociale della stessa, come attesta-
to dal certificato allegato alla presente,
DICHIARA

(i) di proporre che il Collegio Sindacale di Unidata sia com-

posto da n. 3 sindaci effettivi e n. 2 sindaci supplen-

ti, in conformita con il Collegio Sindacale attualmente

in carica;
(1i) di presentare per la nomina del Collegio Sindacale di U-
nidata che avra luogo nell’ambito dell’Assemblea degli azio-
nisti convocata in sede ordinaria e straordinaria, 1in unica
convocazione, per il giorno 14 aprile 2023, presso la sede
sociale di Unidata sita in Roma, Viale A.G. Eiffel n. 100,
la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine
seguenti:

SEZIONE I SINDACI EFFETTIVI
- Scibetta Pierluigi, nato a Firenze il giorno 8 marzo 1959,
domiciliato in Roma, Piazza Mazzini n. 27, codice fiscale
SCB PLG 59C08 D612F, iscritto all'Albo dei revisori legali
al n. 53872, giusto D.M. 12 aprile 1995 pubblicato in G.U.
n. 31 bis del 21 aprile 1995;
- Coppola Antonia, nata a Napoli il 3 novembre 1970, domici-
liata in Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale CPP
NTN 70S43 F839V, iscritta nel registro dei revisori legali
al n. 103947, giusto D.M. 25 novembre 1999 pubblicato in
G.U. del 17 dicembre 1999;
- DAMIANI Luca, nato a Latisana il 23 febbraio 1976, domici-
liato in Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale DMN
LCU 76B23 E473E, 1iscritto nel registro dei revisori legali
al n. 159070, giusto D.M. 8 giugno 2010 pubblicato in G.U.
n. 48, 4° Serie Speciale del 18 giugno 2010;
SEZIONE II SINDACI SUPPLENTI

- Cipriano Antonella, nata a Avellino il 28 giugno 1976, do-
miciliata in Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale
CPR NNL 76H68 A509P, iscritta nel registro dei revisori lega-
1i al n. 147282, giusto D.M. 25 settembre 2007 pubblicato
in G.U. del 26 ottobre 2007;
- RIZZI Luigi, nato a Roma il 22 aprile 1967, domiciliato in
Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, Codice Fiscale RZZ LGU 67D22
H501C, discritto all'Albo dei revisori 1legali al n. 49877,
giusto D.M. 12 aprile 1995 pubblicato in G.U. n. 31 bis del
21 aprile 1995;
(1ii) di proporre la determinazione del compenso spettante
al Collegio Sindacale in complessivi Euro 40.000,00 annui ol-




tre IVA, spese e contributi di legge, per ciascun esercizio

di cui:

a. Euro 20.000,00 lordi per il Presidente del Collegio

Sindacale; ed

b. Euro 10.000,00 lordi per ciascun Sindaco effettivo.”
I1 Presidente gquindi, constatato che non vi sono variazioni
nelle presenze alle ore quindici e minuti trenta apre la vo-
tazione.
L'Assemblea, preso atto delle dichiarazioni con cui i candi-
dati accettano le rispettive candidature e attestano 1l'inesi-
stenza di cause di incompatibilita e di ineleggibilita, uni-
tamente alla sussistenza dei requisiti richiesti dalla legge
e dallo Statuto per la propria nomina

DELIBERA

(1) di stabilire che il Collegio Sindacale di Unidata sia

composto da n. 3 (tre) sindaci effettivi e 2 (due) sup-

plenti, in conformita con il Collegio Sindacale attual-

mente in carica;
(ii) di nominare, gquali componenti del collegio sindacale, a
partire dalla data odierna e per la parte rimanente dell’e-
sercizio in corso sino alla data di approvazione del bilan-
cio di esercizio della Societa al 31 dicembre 2025, le se-
guenti persone:
- Scibetta Pierluigi, nato a Firenze il giorno 8 marzo 1959,
domiciliato in Roma, Piazza Mazzini n. 27, codice fiscale
SCB PLG 59C08 D612F, discritto all'Albo dei revisori legali
al n. 53872, giusto D.M. 12 aprile 1995 pubblicato in G.U.
n. 31 bis del 21 aprile 1995, gquale Presidente del Collegio
Sindacale;
- Coppola Antonia, nata a Napoli il 3 novembre 1970, domici-
liata in Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale CPP
NTN 70543 F839V, iscritta nel registro dei revisori legali
al n. 103947, giusto D.M. 25 novembre 1999 pubblicato in
G.U. del 17 dicembre 1999, quale sindaco effettivo;
- DAMIANI Luca, nato a Latisana il 23 febbraio 1976, domici-
liato in Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale DMN
LCU 76B23 E473E, iscritto nel registro dei revisori Contabi-
1i al n. 159070, giusto D.M. 8 giugno 2010 pubblicato in
G.U. n. 48, 4° Serie Speciale del 18 giugno 2010, gquale sin-
daco effettivo;
- Cipriano Antonella, nata a Avellino il 28 giugno 1976, do-
miciliata in Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, codice fiscale
CPR NNL 76H68 A509P, iscritta nel registro dei revisori lega-
1i al n. 147282, giusto D.M. 25 settembre 2007 pubblicato
in G.U. del 26 ottobre 2007, quale sindaco supplente;
- RIZZI Luigi, nato a Roma il 22 aprile 1967, domiciliato in
Roma, viale A.G. Eiffel n. 100, Codice Fiscale RZZ LGU 67D22
H501C, quale sindaco supplente;
(iii) di attribuire al Presidente del collegio sindacale un
compenso annuo lordo pari ad Euro 20.000,00 (ventimila wvirgo-




la zero zero), ed un compenso annuo lordo pari ad Euro

10.000,00 a ciascuno degli ulteriori Sindaci Effettivi.
I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-
venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-
ra approvate le sopra riportate delibere nel seguente modo:

A) Nomina del collegio sindacale
azioni votanti n. 2.409.848 di cui:
- favorevoli n. 2.224.759 azioni;
- contrari n. 172.563 azioni;
- astenuti n. 12.526 azioni.

B) Compensi del Collegio Sindacale
azioni votanti n. 2.409.848 di cui:
- favorevoli n. 2.237.285 azioni;
- contrari n. 172.563 azioni;
- astenuti n. zero azioni.
Il Presidente prende la parola per ringraziare il sindaco
Stefano Grossi del prezioso lavoro svolto negli anni a fian-
co della societa, sostenendola con il suo apporto altamente
qualificato nel brillante rapporto di crescita.
I documenti contenenti il nominativo degli azionisti favore-
voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del
capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-
so l'esito sintetico delle votazioni, 1in relazione a ciascu-
na delibera, vengono allegati in wunico inserto al presente
verbale sotto la lettera "E".

* k%

Con riferimento al gquinto punto all’ordine del giorno (Confe-

rimento dell’incarico novennale di revisione legale dei con-
ti ai sensi del D.Lgs n. 39/2010, con efficacia sospensiva-
mente condizionata all’inizio delle negoziazioni delle azio-
ni ordinarie Unidata S.p.A. su Euronext Milan - Segmento
STAR previa approvazione della risoluzione  consensuale
dell’incarico 1in essere. Deliberazioni Inerenti e conseguen-
ti.), 11 Presidente ricorda ai presenti che la revisione le-
gale dei conti della Societa e attualmente svolta da EY
S.p.A., in virtu dell'incarico conferito dall'Assemblea ordi-
naria degli Azionisti della Societa in data 5 agosto 2022,
per il periodo relativo agli esercizi chiusi, rispettivamen-
te, al 31 dicembre 2022, 2023 e 2024 e, pertanto, con termi-
ne alla data dell'Assemblea convocata per 1’approvazione del
bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024.

I1 Presidente continua dunque la trattazione spiegando che,
ad esito della Quotazione, Unidata acquisira lo status di en-
te di pubblico interesse (“EIP”) ai sensi dell’art. 16 del
D. Lgs. n. 39/2010 (il “Decreto”) e che, 1in considerazione
di quanto poc’anzi esposto, la Societa e pertanto chiamata a
conferire un incarico di revisione legale anche ai sensi del-
le disposizioni del Decreto applicabili agli EIP, subordina-
tamente a, e con efficacia a decorrere da, 1l’inizio delle ne-

goziazioni delle azioni ordinarie della Societa su EXM.




I1 Presidente, infine, da atto ai presenti del fatto che, in

conformita alle disposizioni normative e regolamentari appli-
cabili, 11 Collegio Sindacale ha effettuato le dovute valuta-
zioni per la scelta del revisore legale a cui affidare 1’in-
carico e, conseguentemente, presentato la propria proposta
motivata, messa a disposizione dei presenti in data antece-
dente all’odierna riunione assembleare, in merito al conferi-
mento dell'incarico di revisione legale dei conti a EY
S.p.A., con sede legale in Via Meravigli n.12, Milano, nume-
ro iscrizione al Registro delle Imprese di Milano, codice fi-
scale e partita IVA n. 00434000584, per 11 novennio
2023-2031 e alla quale si rimanda per ogni dettaglio. A tal
riguardo si precisa che, in conformita con il disposto della
Comunicazione Consob n. 0098233 del 23 dicembre 2014, il Col-
legio Sindacale ha ritenuto di non procedere alla risoluzio-
ne del rapporto in essere con la societa di revisione EY
S.p.A., optando piuttosto per il prolungamento della durata
del rapporto pre-esistente da tre a nove anni, spostando
1’applicabilita del periodo di “cooling off” di cui all’art.
17 del Decreto alla scadenza dell’incarico cosl trasformato.
I1 Presidente sottopone, pertanto, all’Assembla la seguente
proposta di deliberazione:
"LL’Assemblea ordinaria di Unidata S.p.A.
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Con-
siglio di Amministrazione;
- vista la proposta motivata del Collegio Sindacale 1in
merito al conferimento dell'incarico di revisione lega-
le dei conti; e
- preso atto che 1l conferimento del nuovo incarico di
revisione avra effetto subordinatamente a, e a decorre-
re da, 1l'inizio delle negoziazioni delle azioni ordina-
rie della Societa sul mercato regolamentato Euronext
Milan - Segmento STAR, organizzato e gestito da Borsa
Italiana S.p.A.;
delibera
1. di approvare, con efficacia subordinata all'inizio delle
negoziazioni delle azioni ordinarie della Societa sul mer-
cato regolamentato Euronext Milan - Segmento STAR, orga-
nizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., il conferimen-
to a EY S.p.A., con sede legale in Via Meravigli n.12, Mi-
lano, numero iscrizione al Registro delle Imprese di Mila-
no, codice fiscale e partita IVA n. 00434000584, per gli
esercizi 2023-2031, ai sensi del D. Lgs. n. 39/2010, del-
1'incarico di revisore legale ai termini e condizioni in-
dicati nella proposta motivata predisposta dal Collegio
Sindacale, annessa alla Relazione illustrativa del Consi-
glio di Amministrazione; e
2. di attribuire al Presidente del Consiglio di Amministra-
zione, con facolta di subdelega a terzi, ogni piu ampio
potere per la completa esecuzione della delibera di cuil




al punto 1. che precede, ivi incluso, a titolo meramente

esemplificativo e non esaustivo, 1l potere di apportare
alle intervenute deliberazioni le modifiche di carattere
non sostanziale che fossero ritenute necessarie e/0 oppor-
tune per 1'iscrizione presso 1l competente Registro delle
Imprese, 1l tutto nel rispetto delle disposizioni di leg-
ge e regolamentari applicabili.”

I1 Presidente quindi, constatato che non vi sono variazioni

nelle presenze alle ore quindici e minuti trentotto apre la

votazione.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-

venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni votanti n. 2.310.859 di cui:

- favorevoli n. 2.121.513 azioni;

- contrari n. zero azioni;

- astenuti n. 189.346 azioni;

- non votanti n. 98.989 azioni.

I1 documento contenente il nominativo degli azionisti favore-

voli/contrari/astenuti, con 1l'indicazione delle azioni e del

capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-

so l'esito sintetico delle votazioni, viene allegato al pre-

sente verbale sotto la lettera "F".
* Kk

Con riferimento al sesto punto all’ordine del giorno (Auto-

rizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie. De-
libere 1inerenti e conseguenti.), 11 Presidente ricorda ai
presenti come la presente Assemblea sia chiamata, tra 1'al-
tro, a deliberare relativamente all’autorizzazione all’acqui-
sto e alla disposizione di azioni proprie, anche in piu solu-
zioni, che conduca la Societa, ove la facolta di acquisto
sia esercitata per 1l’intero, a detenere una parte non supe-
riore al 10% del capitale sociale della Societa, ai sensi e
per gli effetti di cui agli articoli 2357 e 2357-ter del Co-
dice Civile (1’“Autorizzazione”).
Il Presidente rimanda integralmente alla Relazione Illustra-
tiva del Consiglio di Amministrazione per ogni dettaglio cir-
ca 1 principali termini e condizioni dell’Autorizzazione.
I1 Presidente sottopone, pertanto, all’Assembla la seguente
proposta di deliberazione di cui demanda a me Notaio 1l'inte-
grale lettura:
“L’Assemblea ordinaria e straordinaria degli Azionisti
— esaminata la relazione 1illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;
— preso atto che, alla data della presente riunione, 1la
Societa detiene n. 27.432 azioni proprie, pari allo
0,95% circa del capitale sociale;
— rilevata 1’opportunita di rilasciare un’autorizzazione
all’acquisto e disposizione delle azioni proprie che
consenta alla Societa di effettuare operazioni di ac-




quisto e disposizione di azioni proprie ai fini e con

1.

le modalita indicate nella relazione del Consiglio di
Amministrazione,
delibera

di autorizzare, ai sensi, per gli effetti e nei limiti
dell’articolo 2357 del codice civile, 1’acquisto, 1in una
o piu soluzioni, di un numero massimo di azioni ordinarie
che conduca la Societa a detenere, ove la facolta qui con-
cessa sia esercitata per 1’intero entro il termine massi-
mo di sequito indicato, un numero di azioni pari, al mas-
simo, al 10% del capitale sociale, nel rispetto di tutti
i limiti di legge, per il perseguimento delle finalita di
cui alla relazione del Consiglio di Amministrazione ed ai
seguenti termini e condizioni:

— le azioni potranno essere acquistate fino alla scaden-
za del diciottesimo mese a decorrere dalla data della
presente deliberazione; 1l’ultimo acquisto effettuato
entro tale data dovra avere ad oggetto un numero di a-
zioni tale da consentire 1l rispetto del 1limite com-
plessivo del 10% sopra fissato;

— a un prezzo non superiore del 25% e non inferiore del
25% rispetto ai prezzi ufficiali di borsa registrati
nella seduta di borsa precedente 1’operazione di vendi-
ta cosl come stabilito dal Consiglio di Amministrazio-
ne avuto riguardo alla natura dell’operazione e alla
best practice in materia;

— 1’acquisto potra essere effettuato secondo una qualsi-
voglia delle modalita previste e consentite dalla nor-
mativa vigente, ivi incluso 1l Regolamento (UE)
596/2014 e le relative disposizione attuative, nonché,
eventualmente, dalle prassi di mercato ammesse e rico-
nosciute dalle Consob;

di autorizzare, ali sensi e per gli effetti dell’articolo
2357-ter del codice civile, il compimento di atti di di-
sposizione, 1in una o piu soluzioni, sulle azioni proprie
acquistate ai sensi della presente delibera, nel rispetto
delle disposizioni normative e regolamentari di volta 1in
volta vigenti, per 1l perseguimento delle finalita di cui
alla relazione del Consiglio di Amministrazione ed ai se-
guenti termini e condizioni:

- le azioni potranno essere alienate o altrimenti cedute

in qualsiasi momento senza limiti temporali;

- le operazioni di disposizione potranno essere effettua-

te anche prima di avere esaurito gli acquisti e potranno

avvenire in una o piu volte mediante vendita da effettuar-
si sul mercato, o fuori mercato o ai blocchi e/o mediante
cessione a favore di amministratori, dipendenti e/o colla-
boratori della Societad, in attuazione di piani di incenti-
vazione e/o mediante altro atto di disposizione, nell’am-
bito di operazioni in relazione alle quali si renda oppor-




tuno procedere allo scambio o alla cessione di pacchetti

azionari, anche mediante permuta o conferimento, oppure,
infine, in occasione di operazioni sul capitale che impli-
chino 1’assegnazione o disposizione di azioni proprie
(quali, a titolo esemplificativo, fusioni, scissioni, e-
missione di obbligazioni convertibili o warrant serviti
da azioni proprie);

- gli atti di disposizione e/o utilizzo delle azioni pro-
prie in portafoglio o acquistate in base all’autorizzazio-
ne dell’Assemblea dei soci saranno effettuati nel rispet-
to delle prescrizioni normative e regolamentari e delle
prassi ammesse pro tempore vigenti;

- di conferire al Consiglio di Amministrazione, con e-
spressa facolta di sub-delega a terzi, ogni piu ampio po-
tere necessario od opportuno per dare esecuzione alla pre-
sente delibera, anche approvando ogni e qualsiasi disposi-
zione esecutiva del relativo programma di acquisto.”

Il Presidente quindi, constatato che non vi sono variazioni
nelle presenze alle ore quindici e minuti guarantacinque a-
pre la votazione.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-
venti diritto, proclama i1 risultati della votazione e dichia-
ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni votanti n. 2.409.848 di cui:

- favorevoli n. 2.409.848 azioni;

- contrari n. zero azioni;

- astenuti n. zero azioni.

I1 documento contenente il nominativo degli azionisti favore-
voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del
capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-
so l'esito sintetico delle votazioni, viene allegato al pre-

sente verbale sotto la lettera "G".
* *x %

Con riferimento al primo e unico punto all’ordine del giorno

in sede straordinaria, il Presidente rammenta che la Quota-

zione comporta, tra 1l’altro, la necessita di modificare il
testo dello Statuto Sociale al fine di conformarlo alla di-
sciplina applicabile agli emittenti azioni quotate su EXM
nonché alla best practice delle societa quotate su tale mer-
cato.
I1 Presidente prosegue dunque la discussione rammentando che
il testo dello Statuto sociale, cosli come modificato e messo
a disposizione dei presenti in data anteriore all’odierna
riunione assembleare, entrera in vigore a partire dalla data
di inizio delle negoziazioni delle azioni ordinarie della So-
cieta su EXM.
Le modifiche statutarie di maggiore rilevanza posSsono essere
sintetizzate nei punti seguenti:
° la convocazione dell’Assemblea, 1’intervento e il wvoto
nella stessa saranno disciplinate dalle disposizioni TUF




e del Regolamento adottato con delibera Consob n.

11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”), e comunque dal-
le disposizioni applicabili agli emittenti azioni quota-
te su EXM;

) la composizione dell’organo amministrativo e la nomina
dei relativi componenti saranno disciplinate dalle dispo-
sizioni del TUF e del Regolamento Emittenti, e comunque
dalle disposizioni applicabili agli emittenti azioni quo-
tate su EXM, con la relativa applicazione dei criteri
previsti dalla predetta normativa in termini di tutela
del genere meno rappresentato e di numero minimo di ammi-
nistratori indipendenti;

° 1"introduzione di un meccanismo di maggiorazione del di-
ritto di voto secondo quanto previsto e consentito
dall’art. 127-quinquies del TUF;

° 1"introduzione della nomina da parte del Consiglio di Am-
ministrazione di un dirigente preposto alla redazione
dei documenti contabili societari e all’adempimento dei
doveri previsti dalle vigenti disposizioni di legge e di
regolamento.

Il Presidente precisa infine che (i) lo Statuto e stato sem-

plificato attraverso 1l’eliminazione delle clausole relative

alla disciplina dell’offerta pubblica di acquisto e alla di-

sciplina in materia di trasparenza degli assetti proprieta-

ri, in quanto entrambe troveranno applicazione ex lege alla

Societa una volta acquisito lo status di quotata su EXM e

(ii) le modifiche statutarie proposte non rientrano tra le

fattispecie di recesso ai sensi dello Statuto sociale e del-

le disposizioni di legge o regolamentari, e che, con 1l’occa-
sione, sono stati inseriti anche irrilevanti aggiustamenti
formali.

I1 Presidente dichiara che la contestuale proposta di modifi-

ca dello Statuto, non integrando gli estremi di alcuna delle

fattispecie previste dall'art. 2437 c.c., non attribuisce il

diritto di recesso in capo ai soci che non dovessero concor-

rere alla relativa approvazione.

I1 Presidente sottopone, pertanto, all’Assembla la seguente

proposta di deliberazione di cui demanda a me Notaio 1l'inte-

grale lettura:

“L’Assemblea ordinaria di Unidata S.p.A.

- preso atto di quanto illustrato dal Consiglio di Ammini-
strazione nell’ambito della relazione illustrativa sugli
argomenti all’ordine del giorno;

- preso visione della proposta di Statuto avente efficacia

subordinata all’ammissione a quotazione delle azioni del-

la Societa su Euronext Milan - Segmento STAR;
delibera
1. di adottare il nuovo Statuto di Unidata S.p.A. nel testo

allegato al presente verbale sotto la lettera "I", subor-
dinatamente a, e con efficacia a far data da, 1’inizio




delle negoziazioni delle azioni ordinarie della Societa

su Euronext Milan - Segmento STAR; e
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per essSo
al Presidente Renato Brunetti, con facolta di

sub-delega, nel rispetto delle disposizioni di legge,
tutti 1 poteri necessari per apportare alle intervenute
deliberazioni eventuali variazioni, rettifiche o aggiun-
te richieste dalle competenti Autorita, anche in sede di
iscrizione e, in genere, di provvedere a tutto quanto oc-
corra per la completa esecuzione delle deliberazioni
stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessa-
rio e opportuno, nessuno escluso ed eccettuato.”

Il Presidente quindi, constatato che non vi sono state varia-

zioni nelle presenze, alle ore gquindici e minuti cinquanta a-

pre la votazione.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-

venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni votanti n. 2.409.848 di cui:

- favorevoli n. 2.224.759 azioni;

- contrari n. 185.089 azioni;

- astenuti n. zero azioni.

I1 documento contenente il nominativo degli azionisti favore-

voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del

capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-
so l'esito sintetico delle votazioni, viene allegato al pre-

sente verbale sotto la lettera "H".

Quindi il Presidente mi consegna il testo dello Statuto so-

ciale aggiornato con le modifiche deliberate, che si allega

al presente verbale sotto la lettera "I".

Chiusura Assemblea

A questo punto, il Presidente dichiara e da atto:

e che si e esaurita la trattazione degli argomenti all'ordi-
ne del giorno;

e che non vi e altro da deliberare e che nessuno chiede 1la
parola; dichiara pertanto sciolta 1l'Assemblea alle ore se-
dici.

Il comparente mi dispensa espressamente dalla lettura di

quanto allegato, dichiarando di averne piena ed esatta cono-

scenza.

E richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, del qua-

le ho dato lettura al comparente, che lo ha dichiarato con-

forme alla propria volonta, confermandolo ed approvandolo.

E' scritto con sistema elettronico da persona di mia fidu-

cia, ma per mia cura € da me Notaio completato a mano.

Consta di fogli dodici per pagine quarantotto ed & sotto-

scritto dal comparente e da me Notaio nei fogli di cui con-

sta, a norma di legge, alle ore diciotto.

Firmato in originale: Renato Brunetti - Ilaria Virginia Infe-

lisi (vi e l'impronta del sigillo)
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SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ore rappresentate in auls numere 2,409,848 azioni ordinaric
pari al 78,022418% de! capitale Sociale,

di cui 2.409.848 ammesse al voto pari al 78,0224 18%

de] capitale Sociale,

Sono presenti in auld numero 6 aventi diritto al

voto, di cui numero 6 presenti in proprio. Inoltre,

numero 9 azionisti sono rappresentati per delepa,

Agipaiel i proprio: 5
Azionist in delega; 9
Tocte: & Azionistr ;15

14 aprile 2023



Unidata S.p.A.

Elence Intervenuti
{Tuttl ordinati alfabeticamenie)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

1472023

Radge Titohtre
Tipo Rap. Dieleganti / Rappreseniai begalmente Qrdigaria Straordinaria
2 BIANCHI CLAUDIO 60,000 60.000
I R UMINYEST 3.R.L. 1.700.000 1.700.000
‘Lofate azioni 1.760.000 1,760,000
' 56,982621% 56,082621
4 BRUMNETT] RENATO 60,000 60.000
1,942580%, 1, 942580%
6 COLL] MICHELA [\ [+
I R UPPERHAND S.R.L. 190.476 190476
: Totalp axipni 190476 190.476
6,166944% 6,1 66944%
! D'AQUING FABIO 0 0
7 D ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 6%.000 68.000
5 D AZ FUND T AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 34,823 3,825
3 D AZFUND I AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2000 2,000
1 D AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 21525 27.525
2 D AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALLAM LONG TERM 18.000 18.000
OPPORTUNITIES
4+ D AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 3730 3,750
B D GOVERNMENT OF NORWAY 86.463 86.463
6 D HIALCEBRIS ITALIA ELTIF 35.246 15245
g D LEADERSEL P.M1 12.526 12,926
Totale seioni Z85.335 288.335
9,335173% 9,135275%
g ROSSINI GIAMPAOLD 50237 50.237
1,6206498% 1, G20498%
3 VISPI MARCELLO 60,800 60,800
1,068491% 1.068401%
Totale szioni in proprie 231,037 231.037
Tatale azioni in deieea 288.335 288.333
Tolale aziont in rppresentiiy) 16Eaie 1.890.476 1.890.476
TOTALE AZION] 2,409,848 2409.348
T8,022418% 78.022413%
Tatals azianistiin propric 4 4
Totule axionist! ln delega 9 9
Totale wrionistiin rappresentanza fogale ) 2 2
TOTALE AZIONIST] 13 15
TOTALE PERSQONIE INTERVENUTE & 6
Legenda:
D: Delegante R: Rappreseniate fegalmente
Pagina i
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* ELENCO BELEGANTI #
Unidata 5.p.A.
Assemblea Ordinaria/Siraordinaria

in unica convoecazienc
Delegarni di D'AQUING FARIG

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND

AZ FUND | AZ ALLOCATION ITALIAN TREND

AZFUND | AZ ALLOCATION PIR [TALIAN EXCELLENCE 30

AZ FUND | AZ ALLUCATION PIR [TALIAN EXCELLENCE 70

AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPFORTUNITIES
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGRS.P.A

GOVERNMENT OF NORWAY

FI ALGEDRIS ITALIA ELTIF

LEADERSEL P.M.L

Numers di deleghe rappresentate dal badge: 9

Tessern® 1
Azioni
65,000
3823
000
425"
15.090
1350
Bi.463
JLMe
15526

188335
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Assemblea Ordinaria del 14 aprile 2023

ESITO YOTAZIONE

Oggette : Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 e presentazione del bilancio
di sostenibilith al 31 dicembre 2022, Deliberazioni inerenti & conseguenti.

Presenti alla votazione

n® 15 azionisti in proprio o per delaga,

portatori di n® 2.409.848 azioni ordinarie, pari al 78,022418% del
capitale ordinario di cui n® 2.409.848 ammesse al voto,

pari al 78,022418% del capitale ordinario.

Esito delfa votazione

% &1 Anioni

Crdinarie
Favorevoli 2.409.048 100,000000
Contrari 0 0,000000
Aesteruti 0 O,000000
Hon Votanta 0 2,000000
Totale 2.409.848 100, 400000

Pag. |
Azionisti in roprie: 6
Azionicti in delogs: 9
Tesie: 6 Azionis, 113



Cinidata 5.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Cggetro: Approvazione del bilancio di esercizie al 31 dicesobre 2022 ¢ preseatazione del bilancio £i sostenibilita af 31 diecmbre 2022, Defiberaziont (cerent @ corseguentE

AZ FUED 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXTELLEMCE 70

AZ FUED 1-32% ALLOCATICR-ITALIRN LONG TERM OFFORTUNITIES

AL FOUED 1 A2 ALLOCATION FIR ITALIAM EXCELLEMCE 30

ALGEBRIS #CITS FCHMOS PLC - ALGRARTS DORE [TALY FHED

Badge hogionc Sociale

1 D AQUIND FABID

.f_U

-.KD

+Q

**p ASIMUT CAPITHEG MANAGEMENT SGR S.P.&

*x0 AZ FTHD 1 AF ALLOCATION ITALIEZM TREWD

b’ HI ALEEBRIS IFALIA ELTIF

I_Iﬂ_

*-p BOVERNHENT OF WORMAY

weh LERDEREEL P.M.I

2 BIRMCEI CLATDED

BL* UHINYEST 5.B.5L.

3 VISET MARCELLD

4 BRUNETTI RENAEQ

5 ROSSINI GIAMEPAOLO

7] COLLT MICHELR

RL¥ GPPEREAND 5. R.L.

Folale vohi 2409 143

Percentunle votanti % ICHL OG0 GO

Pereemiuale Capitsle % TRAOZ24 18
Aziarast:

Az wmisli in proprio;

15 Teste
6 Azionisti in deleg

bl

FAVOREVOLI

Pagima 1

Bropris Belege

27 .535

1% .000

T.000

F.750

34.825

315.248

58.000

9% .463

11.528
-
5.TO0 00D
£0.34a0
B0 .0
56237
180476

4 gprife 2023

Totals

27.525
13.000
2.000
3730
34 828
35.246
&8 .600
845.463
12 526
&0.600
LJTO0.G00
£0.800
&0.090
50.227

140.476



Uhiciriaa S p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Approvazione del bilantio di esercizio 2§ 31 dicembre 2022 e presentazione del bilancio di sostenibiliti 21 31 dicembre 2022, Deliberazion! in

CONTRARI
Badgo Bagione Seciale Proprin
Totale voli 1]
Perceniuale volanti % B,000000
Percentuals Capitale 2% G,00000
Paging 2
Azionisti; o Test

(=]

Azionisti in proprio: 0 Azionisti in delepa

14 aprife 2623

renti e conseguent.

Nelega Totale



Uinidate Sp A 14 aprife 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZICME
Oggetto: Approvazione del bilancio di ¢sercizio al 31 dicembre 2022 & presentazione del biloncio di sostenibéliti al 31 dicembre 2022, Delibernzioni inerentl e conseguenti

ASTENUTI
Badgc Bogione Scciale Degprio D= laga Totalae
Tatale voti o
Percectuaievotant %6 0000600
Percentunic Capitale %6 0e0300
R Pagina 3
AzZionst 8 Teste: 1]

Azionisti in proprio; 0 Azionist in delega; o}



Unidata 5.p.A

LISTA ESITO DELLE VOTAFIOME
Oggetto; Approvazione del bilancio di esercizio 2f 31 dicembre 2022 ¢ presentazione del Gilancio di sostenibilita 2] 31 dicembre 2022, Defiberaziont i

NON YOTANTI
Badge Bagione Sociale Froprio
Totale voll 1]
Fercemtuals volani % (3, GRG0
Percentuate Capitale % (.000G00
Pagim §
Aziowi sti: ¢ Tomo ]

AZIOnist in proprie: 0 Aripnisti indeleps ir

elega

I4 aprile 2023

Erenti € conseguen .

Fotale




Unidata S.p.A. 14 aprile 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Destinazione dell' utile di esercizio,

Presenti alla votazione

tn® 15 azionisti in proprio o per delega,

partatori di n® 2,409 848 azioni ordinarie, pari al 78,0224 18% de}
capirale ordinario di cui n® 2.409.848 ammesse al voto,

pari al 78,022418% del capitale ordinario.

Esito della votazione

% 2un Azioni

Ordinarie
Favoreveol i 2.408.848 104, 000000
Contzazi & B,0000040
Astenuti o] 0, 000000
Nen Vetanktl o] o, 000000
Totale 2.409.848 100, 000000

Azioristi (h prepia: b
Azionisti in delegn; 9
Tasle: & Azionisti. 115 =

et
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Alesoaro &
Unidata $ p A KT 5776 oo 14 aprile 2023

Assemblea Ordinaria del 14 aprile 2023

ESITO YOTAZIONFE,
Oggetto : Approvazione del progetio di ammissione a quotazione delle azioni ordinarie sul

mercato regolamento Euronext Milan - Segmento STAR, organizzato e gestito da Borsa Haliana
8.p.A.. Deliberazioni inerenti e conseguenti

Presenti alla votazione

n® 15 azionisti in proprio o per deloga,

portatori di n® 2.409.848 azioni ordinacie, pari al 78,022418% del
capitale ordinerio di cui n® 2.409.848 ammesae al voto,

pari al 78,022418% del capitale ordinario.

Esito della votazione

% su Aziona

Ordinarie
Favorewveli 2.409_ 7848 100, 000000
Contrari 0 0, ggooca
Astenutd 0 0, 00000s
Hon Votanti 0 1, 000000
Totale 2.409.848 pis[s ] alslslalels}

Azionisti in HOEHG &
Azionigii in deiegs: 9
Tesie: 6 Azionist, 115
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Unidata S.p.A. 14 aprile 2023

Assemblea Ordinaria del 14 aprile 2023

ESITO YVOTAZIONE

Oggetto : Integrazione del Consiglio di Amministrazione, Deliberazioni increnti e conseguenti

Presenti alla votazione

n® 13 azionisti in proprio o per delega,

portatori di n® 2.409,84% zzioni ordinarie, pari al 78,022418% del
capitale ordinario di cui n® 2.409.848 ammesse al voto,

pari al 78 02241 8% del eapitale ordinario.

Esito della votazione

% su Rzioni

Ordinarie
Favorovoli 2.224.7848 62,318474
Contrari 172 .8563 T,160742
Astanuti 12.528 0,519784
Ron Votanti : Q0 0,000000
Tatala 2.40%.848 100,000000

Azipnisti in proprio, ¢
Azionisti in delega 9
Teste: § Azignigti, .13




z BN NSUMTY 9 oG pSIeRY -,
] EC T
1 BagEd
e e apEnlianaa g
rerelEds o N RIBA 0w 2R
(39 Rk I0A AFEFO L,
GLF G5 FLPTRET ~jdCE ONYERIE4dn »TH
WITHTIH ITECD 3
LEZ D6 LEZ B CIOYAHEETD INI SR ¢
000" D9 0069 ORI 11194 0uE ¥
Q05" 08 Q08" 00 PTTISUYA EJELA £
QUL L 009 BaL T 4TS LSAANIEO 2T
006" o9 LU CIELWID IHONNIR [
006" 89 Gac-ay aind AINSI OE00 EIMSIOTY - DTd EQMRd $LI00 SILSIOTE <
3EZ°SE IFZ 5L AL403 1YLl STEREFIV 1M (s PN
TEW3 GNINOY.d T
FEFELOL whatad T 3dn1g al®icog sunifiey shpeg
I'TOAFHOAVA
TAIANESLI02 > FEMIGL 30 01ZRIFG 3 “DIL0 JECISRIEIOIY [P CHSISUy [7P USIZRI D30 WIRIT0
ANOIZVION 21T OLISd WISTT
To0C ?(xde §] [op TUTU LG BR[qIU=sEyY
FZ07 2tiadD p§ Yd'S BIBpN)




9 “HRB L AT O oudsad o noenny
S

] EEl 5 MUY
zumwsed

PEGOES'S %o AWM F B0 IR

THLOSL % 1A} 04 | &N LR3I

O] REELLE LA

£9F 98 £95 "9 AEMEON A0 LNE FIRELA L1 P
SZ8" L 528 °FEC QAT WYIIHLI NOIIVOOTTY 2% T SROL IV [ .
DSLTE USLE . COd'S WOF LHEWISHNEN TNIIdWO IOMILY [ e
[ 5i [ S ooote . 0 SONATTEIES NYITWII ¥Id NOIIYOOTTY ¥ T GROd 7% L
GOG 8T 00081 SHIZIHOLEOZAN WUSL 20T KYITELI ~NOIINIOTIY I¥-T1 680 24 Tun
GG LZ 25 LE 0L HONFTTIIEE HYITYIT 914 NOTINIOTTY ¥ T GROL 24 Ban
OIavd ORIGdY.4 T

STEI0L eEaTaT crrdoaa STEII0S FUoThex shpeg

THYHLNOD

NUINEISULD 2 I MHGFEIMYHE DWEITEN SHTEY 1P o)S1su07) ap 2uceadsyey opaFdn
ENOIZV.LOA 1T OLISH V18I

£202 Apadn ) ‘g D)



925" 21

FTEILCL

£Z0T Aj=dor g F

228721

ehaT a0

otadazg

1 Al v naueTy Q)

1 mEal |
5ty

By 501

RIS

ey

I
=)

LLNTIEV

QUINTAS HOD 9 | UDIIW FUOIZEINGII] DUOIZELLSIU LU UE 1P OF | Bisad
MOV 1L

oo d W) SRy
Helueizy

o, g du ) agemyn ey

04, NEEIDA HEMEILE

noa apEge [

“d EEiuEavdd [EEFS
FEYT CRINEY 0 T
eTI05 Sucihey #Epeg

3 j9p 2ucmeaEagu] (0PaIEN)
A FTIEI OLIST YLSIT

By oo}




o IWAD ] NALSEIP R0 R fa e et Jil T
Q sl f NS LY

P ouiTeg
S - L __“ /
s B 1 KIN D) N EIHUAILRE
00N e IWF 04 AR JUAL ]
0 ENOa SR L
STe10L ehaTen apadossz aTermag sueThey abpes
ILNY¥ LOA NON

NEINFISUOT 3 [FI S0 THOIZTLIIQI] *AUITEISINILLN Y EP 9332850, (9P auorzeasauf :onoS30)
SNCIZVIOA ETTEJ 01133 VISTT

£267 At p) wdg oipii}



Alregaro € -
Unidate Sp.A. RET 59%6 /4296 14 aprile 2023

Assemnblea Ordinaria del 14 aprile 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Nomina dei mermbri del Collegio Sindacale.

Presenti alla votazione

n° 15 azionisti in proprio o per delega,

portatori di n® 2.409.848 azioni ordinarie, pari al 78,0224 8% del
capitale ordinario di cui n® 2.409.848 ammesse al voto,

pari al 78.022418% del capitale ordinario.

Esito della votazione
% su Amioni
Qerdinaria
Favoreveli 2.324.,759 B2,319474
fontrari 172563 T,160742
Astanuti 12.3249 0,0L9704
Non Votanti 0 0,000000
Tatale 2.409,848 100,040000

. Arionist in progrio. 6

Aajonicti in dologe: %
Teate: 6 Azionist. 13
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Unidata 8.p.A. h

14 aprile 2023

Assemblea Ordinaria del 14 aprile 2023

LSITO VOTAZIONE

Oggpetto : Determinazione del compenso membri del Collegio Sindacale.

Presenti alla votazione

1° 15 aziomisti in proprie ¢ per delega,

portatori di n® 2. 409 848 azioni ordinarie, pari al 78,0224 18% del
capitale ordinatio di cui n® 2.400.848 ammesse al voto,

pari al 78,022418% del capitale ordinario.

Esito delia votazigne

% an Aziond

Ordinarie
Favoraveli 3.237.285 82,83925%8
Contrari 172,543 T,1607432
Astenutd Q 0,000000
Non Votanti 1] O, 000000
Totale 2,409.848 100, 000800

Azionigti in proprio: 6
Aziehisti in detega
Teste: § Agipnist. ;13
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Asrscoaro ET

Revhens foere

Unidata 8.p.A. 14 aprile 2023

Assemblea Ordinaria del 14 aprile 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Conferimento dell incarico noevennale di revisione legale dei conti ai sensi del D.Lg; n.
39/2010, con cfficacia sospensivamente condizionata all’inizie delle negoziazioni delle azioni
ordinarie Unidata 8.p.A. su Euronext Milan - Segmento STAR

Presenti ella votazione

n® 15 azionisti in proprio o per delega,

portatori di n® 2.409.84R azicni erdinarie, pari al 78,022418% del
capitale ordinario di cuin® 2.400 84K ammasse al vots,

pari al 78,022418% del capitale ordinarie.

Esito della votazione

% su Azioni

Ordinaria
Favorevoli 2321, 313 88, 035137
Contrari 0 0, 000000
Astenuti 182, 34¢ 7,B57178
Won Votanti BE, 589 4, 107688
Totale Z2.403.848 100, Dooo0s

Azionisu inpropric: &
Asionicli in daloga: §
Tests: & Azionisti. 15
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Unidata S.p.A. 14 aprile 2023

Assemblea Ordinaria del 14 aprile 2023

ESITO VOTAZIONE

QOggetto : Autorizzarione all’acgquisto e disposizione di azioni proprie. Delibere inerenii e
conseguenti

Presenti alla votazione

n® 15 azionisti in proprio o per delega,

portatori di n® 2.409.848 azicni ordinarie, pari al 78,0224 18% del
capitale ordinario di cui n® 2.409.848 ammesse al voto,

pari at 78,022418% del capitale ordinario.

Esito della votazione

% =u Azion:i

Qrdinaria
Favorevoli 2.409.748 100,000000
Jontrari . 1 0,000000
Agtenuti 0 0,000000
Ron Votanti 0 0,000000
Tokale 2.409.8482 100, 000000

Azionisti inpropria: §
Azierigii indelega: 9

Teste: & Awionisli |18 F——
Cpabir pz_;...-.,c./l"\
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Alzeohio r’H )

Unidaia 5.p.A.

LiSTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Oggetto: Adozione di un nnove statisto saciale con efficacia subosrdinata all'avvio delle negoziazioni delle azioni erdinarie Unidatz 5.p.A. su Buronext

Dielibarazion inerent ¢ conseguenti.

FAVOREVOL]Y
Redge Raginne Sociale
1 PUARQUIND FABLO
ki 1] BT ALGEBRIS ITALIA FLTTE
A ALGEBRIS UCETS FUNDE PLE - ALGEBRIS CORE TTALY FUND
2 BIAMECEE CLAUDIO
AL FHINYEST 5.R.L.
1 VISEL MARCELLO
1 BHUNETTI BERATC
] ROSSINI GIAMZADLIO
5 2OLLI HMICEELA
AL* USEERHAND 5.R.I.
Tosale voti 2224759
Percentnale velaati %% O 310474
Perceniuale Capitale % 72 (294BG
)
D,
™)
X
)
XL
ol
Y~
L.
]
o
Pagine 1
Azipnisti: §  Teme &
6 Azibrist indefzpa: 1

Aziordst] in propio:

Froprio

el
000
LE00
L0600
L2317

416

T4 apriie 2023

[vIilan — Sepmento STAR.

jDeiega Tolale
3248 35.246
[E8_000 4B, 000
0. 004

1,900,004

60,800
B OG0
50,237

190 .476




Unidota S p.A. . 14 aprife 2023

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Opgenio: Adozione Ji un nuove siatuio sociale con efficacia subsrdinaia all'avvio delle ncgoziagioni delle azioni ordinariec Unidata 8, p.A. su Euronext Milaa — Segmente STAR.
Deliberazieni inerenti & censeguent

CONTRARI

Badge ragione Soclale Propric Ceiega Totaie

3 0" nQUING FABLIO

4D ME FORD 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAW EXCERLEICE 0 27,525 27535

30 BT FEORD 1-RZ% ALEOCATION=ITALIBN LONG TEREM OPPORTINITIES pE- ] 18, ¢00 -
o A% FUND 1 AZ ALLOCATEON PIR ITALLAN EXCELLEANCE 30 Z.600 2,600

Rl REZIMUT ChRPITAL MRNAGEMENT SCR S.E.A F.TE0 3.750

it AZ FEND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREFD A4.BE% 34,825

23 GOVBENMENT OF NOBWAY B6.463 85. 163

i LEADERSEL B.K.T 17.528 1X. 326

“Totale voti 135.089
Percentuzie votanti % TAHROIE
Percentuale Copilale Y 500572

P
—

Pagina 2
Agfonisli: 7 Tesis: -
Azsenist 7 proic: 0 Agionisti in delepa: 7

—



Uinidaia 5.p.A.

LISTA ESETO DELLE VOTAZIONE .
Dggetio; Adozione di un nwove statuto sociale con efficacia subordinatz ali*avvic delle negoziazioni delle azioni ordinarfe tUnidata 8. p. A. s Enromext

Deliferarieni inerenti e conseguenti.

ASTENUTI
Badge Ragione Soc¢dale Proprio
Totale voti Q
Percenuale votanti % QLU0
Bercentuale Capitale 34 0,000004
_vnm.._._w 3
AZinmksd 0 Teste: g

Azipnisdi in proprio: 0 Azionisti in delega: 4

[heliege

= e

14 aprile 2023

[viiian — Seginenio STAR,

Tetzle




Unidata Sp.A. 14 gprile 2023

LISTA ESITQ DELLE VOTAZIONE
Oggelto: Adezione di un neove séatute sociale con efficacia subordinata all’avvic delle negoriazioni delle azioni ardinarie Unidata S.p.A- so Eurenext Milan — Segmento STAR

Deliberazioni inerenti e consegnenti.

NON VOTANTT

Badge Ragione Sociale Proprie Delega Totale

Tatale voti a

Percsofuale volanti % DAL
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Allegato "I" Rep. 5976/4296

INFELISI ILARIA VIRGINIA
NOTAIO
Roma, Via Ulpiano n. 29

STATUTO
UNIDATA S.p.A.
Titolo I
Denominazione - Sede - Oggetto - Durata della societa
Articolo 1
Denominazione sociale

1. La societa & denominata "Unidata S.p.A.". La societa
potra aggiungere alla denominazione socciale la digitura “So-
cietd Benefit” o in forma abbreviata “SB”.

Articolo 2

Sede legale
1. La Unidata (di seguite la "Sccieta") ha sede legale nel
comune di Roma, all'indirizzo, risultante dal competente re-
gistro delle Imprese.
2. L'organo amministrativeo ha la facoltd di modificare entro
l'ambite territoriale del suddette Comune la sede legale del-
la Societa.
3. La Societd potrad, ove consentito, distituire modificare o
sopprimere sedi secondarie, con delibera dell'organc ammini-
strative, nelle prescritte forme di legge.

Articolo 3

Oggetto sociale

1. La Societda ha per oggetto:
- la wendita al dettaglie e all'ingrosso di serwvizi, assi-
stenza, ricerca, sviluppo, impianti, prodotti hardware e
software nel campo dell'informatica, delle telecomunicazio-
ni, internet, telematica, commercio elettronico e campi affi-
ni;
- la produzione, il commercic al dettaglio e =all'ingrosso,
1'importazione, l'esportazione, 1'installazione, assemblag-
gio e manutenzione anche per via telematica e tramite la re-
te internet, di compeonenti e moduli software e hardware, di
apparecchiature elettroniche, elettromeccaniche, elettrotec-
niche e di prodotti informatici e telematici finiti e non fi-
niti, componenti e semilavorati;
- la commercializzazione e il noleggio di programmi ed elabo-
ratori elettronici;
- la fornitura di serwvizi conto terzi di elaborazione dati,
servizio on-line, supporto clienti, manutenzione, sviluppo
software, istruzione, installazione di infrastrutture di ela-
borazione dati, mantenimento di risorse hardware e software
di terzi, accesso alle retil informatiche telematiche e inter-
net, infrastrutture di telecomunicazione nel territoric per
uso proprio e forniture in uso a terzi;
- l'intermediazione, l'approvvigionamento la wvendita al det-
taglio e all'ingrosso, anche per mezzo di commercio elettro-
nico, internet, mezzi informatici e telematici di beni, ser-
vizi, elaborazione, istruzione;

- la wvendita, intermediazione di pubblicita, dati per fina-




lita marketing, servizi di comunicazione e marketing nel cam-

po tradizicnale e su mezzi multimediali e internet;

- la fornitura di servizi di notizie, ricerche, contenuti
multimediali in genere attraverso mezzi informatici, telema-
tici ed internet e altri mezzi di comunicazione digitale;

= servizi di telecomunicazione e reti dati, audio wideo e ra-
dio;

- l'attiwvita di ESCO (Energy Service Company) ovvero fornitu-
ra di servizi per la ottimizzazione energetica, secondo i ca-
noni e le modalita indicate in sede europea;

- servizi di progettazione e supporto logistico con gestionse
anche per conto terzi in outsourcing di sistemi energetici,
rilevazione consumi, fatturazione e gestione amministrativa
e supporto tecnico ai clienti;

- 1'attivita di reperimento di risorse finanziarie per la
realizzazicne di impianti ed interventi nell'ambito dell'at-
tivita di ESCO nei limiti previsti dalla legge;

- la realizzazione di iniziative di TPF Third party Finan-
cing e Project Financing e altri strumenti di ingegneria fi-
nanziaria e accordi con soggetti privati e pubblici compati-
bilmente con le wigenti disposizioni di legge applicabili e
al solo scopo di realizzare progetti ed il relativo finanzia-
mento di impianti energetici ed in generale per progetti di
ottimizzazione energetica;

- la wvendita al dettaglic e all'ingrosso anche per mezzo di
internet di prodotti e servizi per la produzione di energia
rinnovabile e sistemi di produzione di energia ad alta effi-
cienza e basse emissioni e sistemi di illuminazione ad alta
efficienza;

- la realizzazicone di impianti di propria proprieta, di pro-
prietd di terzi o in comproprietd per la produzione di ener-
gia da fonti rinnovabili e/o ad alta efficienza e la relati-
va wvendita al dettaglioc e all'ingrosso;

- la wvendita di energia elettrica e gas secondo le modalita
previste dalla legge anche per realizzare un'unica offerta
di energia ed altri serwizi integrati gia nell'oggetto della
Societa;

- l'attivita di trading di energia in tutte le forme previ-
ste dalla legge;

- l'attivita di formazione, ricerca e sviluppo nell'ambito
dell'attivita di energia.

La Societa ha altresl ad oggetto:

- la realizzazione, costruzione, 1installazione, fornitura,
posa in opera, gesticone, trasporteo, manutenzione, ristruttu-
razione e riparazione, sia in proprio che conto terzi, sia
in via diretta che in appalto, subappalto, gestione, project
financing, concessicne o subconcessione, e comungue in gual-
siasi altra forma consentita dalla legge vigente in materia,
sia che detta attivita sia affidata da enti pubbliche da en-

ti, associazioni, persone fisiche e giuridiche private, di




tutti i lavori e, di tutte le opere, pubbliche e private, in-

terventi e impianti, comungue riconducibili nell'ambito del-
le categorie di "opere generali"™ (0G) e specializzate (035)
di cui all'allegatoc B del D.P.R. 5 ottecbre 2010 n. 207, e
sue successive modificazioni ed integrazioni. A tal fine la
Societa, a titolo esemplificativeo ma non esaustivo potra rea-
lizzare le seguenti 0OG e 05:

- impianti per la produziocne di energia elettrica;

- impianti per la trasformazione alta/media tensione per la
distribuzione di energia elettrica in corrente alternata e
continua ed impianti di pubblica illuminazione;

- impianti tecnologici;

- opere ed impianti di bonifica e protezione ambientale;

- impianti idrico sanitari, cucine, lavanderie;

- impianti elettromeccanicil trasportatori;

- impianti pneumatici ed antintrusione; finiture di opere ge-
nerali in materiali lignei, plastici, metallici e wvetrosi;

- finiture di opere generali di natura edile e tecnica;

- opere di impermeabilizzazione; impianti per la segnaletica
luminosa e la sicurezza del traffico;

- segnaletica stradale non luminosa;

- impianti per centrali di produzione di energia elettrica;

- linee telefoniche ed impianti di telefonia;

- dimpianti di reti di telecomunicazione e di trasmissione da-
ti e trattamento;

- rilevamenti topografici;

- indagini geognostiche;

- pavimentazioni e sovrastrutture speciali;

- impianti per la trazione elettrica;

- impianti termici e di condizionamento;

- impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici e
televisivi;

- impianti per la mobilita sospesa;

- strutture in legno;

- coperture speciali;

- sistemi antirumore per infrastrutture di mobilita; - inter-
venti a basso impatto ambientale.

La Societa potra assumere partecipazioni ed interessenze in
altre societa, in Italia o all'estero, aventi scopi analoghi
e affini, al sclo fine del conseguimento allo scopo sociale
e purché non in wvia prevalente rispetto alle altre attivita
e nei confronti del pubblico. Potrda inoltre compiere gqgualsia-
si operazione mobiliare, immobiliare, commerciale, di credi-
to ed ipotecaria, wutile o necessaria per il conseguimento
dello scopo socciale. Il tutto nel rispetto della Legge n.
197 del 1991 e dei decreti legislativi n. 385 del 1993 e n.
415 del 1996.

La Societa, inoltre, in gualitd di Societd Benefit, nell'e-
sercizio delle attivita rientranti nell’oggetto scciale, per-
segue anche finalitda di beneficio comune operando in modo re-




sponsabile, sostenibile e trasparente nei confronti di perso-

ne, comunitéa, territori ed ambiente, beni e attiwvita cultura-
1i e sociali, enti ed associazioni ed altri portatori di in-
teressi.
La societda ha per vocazione quella di cogliere le potenzia-
lita offerte dalle pid moderne espressioni del progresso tec-
nologico, informatico e delle telecomunicazioni al fine di
contribuire a rendere miglicre la wita quotidiana dei clien=-
ti e pid efficiente e produttivo il loro lavoro, perseguen-
do, in particclare, le seguenti finalita specifiche di bene-
ficio comune:
- Promuovere per tutte le persone il diritte alla connessio-
ne come leva di inclusione sociale diffondendo sul territo-
rig il pia ampio accesso alla connettivitad e ai servizi digi-
tali e ricercare, sviluppare e promucovere soluzioni sempre
piu performanti quale strumento di miglioramento della wita
delle perscne e della produttivita delle imprese;
- Favorire la soddisfazione di dipendenti e cellaboratori,
attraverso copportunita di formazione per lo sviluppo persona-
le e professionale e condizioni favorevoli per la flessibi-
lita lavorativa
- Attuare un’evoluzione progressiva del proprio modello di
business e operativo werso un’economia a zero emissiconi di
gas climalteranti, in linea con gli obiettivi europei di neu-
tralita climatica e quelli nazionali di transizione ecologi-
ca, anche adottande politiche di utilizzo responsabile delle
risorse naturali attraverso la riduzione dell’inguinamento e
dei consumi.

Articolo 4

Durata

1. La durata della Societa & stabilita sino al 31 (trentuno)
dicembre 2050 (duemila cinguanta) e pud essere prorogata,
una o pin volte, con deliberazione dell'assemblea degli azio-
nisti.

Articolo 5

Domicilio
1. Il domicilio degli amministratori, dei sindaci e del revi-
sore, per i loro rapporti con la Societd, & quelle che risul-
ta dai libri sociali.
2. A tal fine la Societa potra istituire appesito libro, con
obbligo per l'organo amministrativeo di tempestive aggicorna-
mento.

Titolo II

Azioni - Recesso — Strumenti finanziari - Finanziamenti
Articolo 6
Capitale sociale

1. Il capitale sociale & di FEurpo 3.088.661,00 (tremilioniot-
tantottomilaseicentosessantuno wvirgola zero zero) ed é divi-
so in numero 3.088.661 (tremilioniottantottomilaseicentoses-

santuno) di azioni prive di wvalore nominale.




2. Il capitale sociale potra essere aumentato per delibera-

zione dell’Assemblea anche con l’emissione di azioni aventi
diritti diversi da quelle ordinarie e con conferimenti diver-
si dal danaro o mediante compensazicne di debiti ligquidi ed
esigibili nei confronti della Societa, in conformita e nei
limiti di guanto consentito dalla legge.
3. Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale a pa-
gamento, il diritto di opzione pud essere esclusc nella misu-
ra massima del 10% del capitale scciale preesistente, ail sen-
si e per gli effetti dell’Articolo 2441, guarto comma, secon-
do periodo, del Codice Civile.
4. L'Assemblea straordinaria della Societd pud attribuire a-
gli amministratori, ai sensi dell'articolo 2443 del Codice
Civile, la facolta di aumentare, in una o piu tranche, il ca-
pitale sociale fino ad un ammontare determinato e per un pe-
riode massimo di cingue anni dalla data della deliberazione
anche con esclusione o limitazione del diritto di opzione.
5. L'Assemblea straocrdinaria della Societa in data 18 febbra-
io 2020 ha deliberato altresi di aumentare il capitale socia-
le a pagamento in wvia scindibile e progressiva di massimi
no- minali FEuro 175.000,00 (centosettantacinguemila wirgola
zero zero) oltre sovrapprezzo, mediante emissione, anche in
pid tranche, di massime numerc 175.000 (centosettantaicngue-
mila) azioni ordinarie (le "Azioni di Compendio"), senza in-
dicazione del wvalore nominale, godimento regolare, da libe-
rarsi integralmente e da riservare esclusivamente all'eserci-
zio dei massimo numeroc 7T00.000 (settecentomila) warrant in
ragione di wuna nuova .azione di Compendico ogni guattro war-
rant presentati per 1' esercizio, salvo modifiche cosil come
previstoe nel regolamento dei warrant e contro pagamento,
salvo modifiche cosl come previsto nel regolamento dei War-
rant UNIDATA 2020-2022 , dell'importo pari al prezzeo di eser-
cizip determinato nel regolamento dei warrant.
6. L'RAssemblea riunitasi in sede straordinaria in data 10 no-
vembre 2022 ha deliberato di delegare al Consiglioc di Ammini-
strazione, ai sensi dellfart. 2443 del Codice Civile; la fa-
colta di aumentare il capitale sociale a pagamento e in via
scindibile, con esclusione del diritteo di opzione ai sensi
dell’art. 2441, comma 5, del Codice Ciwvile per un importe
massimo complessiveo di Eure 50.000.000, comprensivo dell’e-
ventuale sovrapprezzo, da esercitarsi entre il 31 dicembre
2023,

Articolo 7

Azioni

1. Le arzioni sono indivisibili e ogni azione da diritto ad
un voto.
2. La gualita di azionista costituisce, di per sé sola, ade-
sione al presente statuto.
3. Le azioni sono emesse in regime di dematerializrzazione ai
sensi degli artt. 83-bis e ss. del TUF e attribuiscono ugua-




1i diritti ai loro possessori.

4. La Societa pud chiedere attraverso le modalita previste
dalle norme legislative e regolamentari wvigenti, i dati iden-
tificatiwvi degli azrionisti ai sensi dell’Articolo
83-ducdecies TUF. La Sccieta & tenuta ad effettuare la mede-
sima richiesta su istanza degli azionisti rappresentanti, da
soli o insieme ad altri azionisti, almeno il 2,5% (due wvirgo-
la cingque per cento) del capitale sociale avente diritto di
voto nell'assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione.
5. Balva diversa previsione inderogabile normativa o regela-
mentare di wvolta in wvolta wvigente, 1 costi relativi alla ri-
chiesta di identificazione degli azionisti su istanza dei so-
ci, sono ripartiti in misura paritaria (fatta eccezione uni-
camente per 1 costi di aggicrnamento del libre socci che re-
stano a carico della societa) dalla Sccieta e dai soci ri-
chiedenti.
Articolo 8

Voto Maggiorato
1. Ai sensi dell’Articelo 127-guingquies del TUF, a ciascuna
azione appartenuta al medesimo scggetto in virtt di un dirit-
to reale legittimante l’'esercizio del diritto di wveoto (inten-
dendosi per tale: piena proprietd, nuda proprietd con dirit-
to di woto e usufrutto con diritto di wvoto) per un periodo
continuativo di almeno 24 (ventiquattro) mesi a decorrers
dalla data di iscrizione nell’elenco previsto dal successivo
paragrafo sonec attribuiti n. 2 (due) woti. ai fini del calco-
lo del periodo di cui sopra, =i computa altresi il periodo
di possesso continuativo delle azioni intercorrente tra la
data di inizio delle negoziazioni delle azioni crdinarie del-
la Societd su Euronext Growth Milan, organizzato ‘e gestito
da Borsa Italiana S.p.A. (i.e., 1l 16 marzo 2020} e la data
di iscriziecne nell’Elenceo (come infra definito).
2. Fermo restando guanto prewvisto al precedente paragrafo 1,
l'accertamento dei presupposti ai fini dell’attribuzione del
voto maggiorate wiene effettuato dalla Societa sulla base
delle risultanze di un apposito elence (“Elenco”) tenuto a
cura della Societd, nel rispetto della normativa, anche rego-
lamentare, wvigente, c¢uil dovrd iscriversi 1l'azionista che in-
tenda beneficiare della maggiorazione del diritte di woto,
secondo le disposizioni che seguono:
a) l'azionista che intende iscriversi nell’'Elence ne fa ri-
chiesta alla Societa nei modi e nei termini previsti da un
apposito regolamento pubblicate sul sito internet della So-
cietd;
b) la Societa, a fronte della verifica dei presupposti neces-
sari, provvede all'iscrizione nell’Elenco entro il 5° gierne
di mercato aperto del mese solare successivo a guello in cuil
& pervenuta la richiesta dell’azionista, corredata dalla do-

cumentazione di cui sopra, e, in ogni casc, entro la c.d. re-




cord date;

c) successivamente alla richiesta di iscrizicone, il titolare
delle azioni per le guali & stata effettuata 1'iscrizione
nell’Elenco - o il titolare del diritto reale che ne conferi-
sce il diritto di woto - deve comunicare senza indugio alla
Societa, direttamente o tramite il proprio intermediario, o-
gni ipotesi di cessazicne del wvoto maggiorato o dei relatiwvi
presupposti.

3. La maggiorazione del diritte di wvoto sara efficace alla
prima data nel tempo tra: (i) il guinto giorno di mercato a-
perto del mese di calendario successivo al decorso di wventi-
quattro mesi dalla data di iscrizione nell’Elenco, senza che
siano medico tempore wenuti meno 1 presupposti per la maggio-
razione del diritto; o (ii) la data indicata nell'Articolo
83-sexies, comma 2, del TUF (c.d. record date) prima di un'’e-
ventuale Assemblea, successiva al decorso di ventigquattro me-
s1 dalla data di iscrizione nellfElenco, senza che siano me-
dio tempore wvenuti menc 1 presupposti per la magglorazione
del diritto.

4. BSenza pregiudizio di gquanto previsto al paragrafo 8, la
cessione delle azioni a titolo oneroso o gratuito, ivi com-
prese le operazioni di costituzione o alienazione, anche tem-
poranea, di diritti parziali sulle azioni in forza delle qua-
1i l’azionista iscritto nellfElenco risulti (ex lege o con-
trattualmente) privato del diritto di woto, comporta la per-
dita immediata della maggicrazione del voto limitatamente al-
le azioni oggetto di cessione. La maggiorazione del diritto
di wvoto viene altresil meno in caso di cessione, diretta o in-
diretta, di partecipazioni di controllo detenute in societa
o enti che a loro wolta detenganoc azioni della Scocieta a vo-
to maggiorato in misura superiocre alla soglia che richiede
la comunicazione alla Societd e alla Conscob di partecipazio-
ni rilevanti ai sensi della normativa wigente. 2i fini del
presente articole la nozione di controllo & quella prevista
dall’Articolo 93 del TUF.

5. Colui al gquale spetta il diritto di woto pud irrevocabil-
mente rinunciare, in tutto o in parte, al wvoto maggiorato
per le azioni dal medesimo detenute, con comunicazione da in-
viare alla Societd nei modi e nei termini previsti da un ap-
posito regolamento pubbkblicate sul sito internet della So-
cieta. La rinuncia ha effetto permanente e se ne da atto
nell’Elenco, fermo restando che la maggiorazione del diritto
di wvote pud essere nuovamente acguisita rispetto alle azioni
per le guali & stata rinunciata con una nuova 1scrizione
nell’Elenco.

6. In aggiunta a gquanto previsto ai paragrafi 4 e 5, la So-
cietd procede alla cancellazicone dall’Elenco nei seguenti ca-
si:

a) comunicazione dellfinteressato o dell’intermediario com-
provante il wvenir menc dei presupposti per la maggiorazione




del diritto di wvoto o la perdita della titolarita del dirit-

to reale legittimante e/0o del relativo diritto di wvoto;

b) dfufficio, ove la Societa abbia notizia dell’avvenuto ve-
rificarsi di fatti che comportano il wvenir meno dei presuppo-
sti per la maggiocorazione del diritto di wvotoc o la perdita
della titolarita del diritto reale legittimante e/o del rela-
tivo diritto di wvoto.

7. L’Elenco & aggiornate a cura della Societa entro il guin-
to giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun mese di ca-
lendario e, in ogni caso, entro la data indicata nell’Artico-
lo 83- sexies, comma 2, del TUF (c.d. record date).

8. Il diritto di voto maggiorato & conservato (i) in caso di
successione per causa di morte, (ii) per effetto di trasferi-
mento in forza di una donazione a favore di eredi legittimi,
un patto di famiglia, ovvero per la costituzione e/o dotazio-
ne di un trust, di un fondo patrimoniale o di una fondazione
di cui lo stessc trasferente o 1 suol eredi legittimi siano
beneficiari e (iii)} in casc di fusione e scissione del tito-
lare delle azioni. MNel caso di cuil ai punti che precedono, e
fermo quanto infra previste in caso di fusione o scissione,
gli aventi causa hanno diritto di chiedere 1'iscriziocne con
la stessa anzianitda d'iscrizione della persona fisica dante
causa.

9. La maggioraziocne del diritto di wvotc si estende proporzio-
nalmente alle azioni di nuova emissione (le “Azioni di Nuova
Emissione”): (i) di compendio di un aumento gratuito di capi-
tale ai sensi art. 2442 Codice Civile spettanti al titolare
in relazione alle azioni per le guali sia gia maturata la
maggiorazione di woto (le "“Azioni Preesistenti”); (ii) spet-
tanti in cambio delle Azioni Preesistenti in casc di fusione
o scissione, sempre che il progetto di fusione o scissione
lo preveda; (iii) sottoscritte dal titolare delle Azioni Pre-
esistenti nell’ambiteo di un aumento di capitale mediante nuo-
vi conferimenti. In tali casi, le 2ZAzioni di HNuova Emissione
acquisiscono la maggiorazione di wvoto dal momento dellfiscri-
zione nell’Elenco, senza necessita dell’ulteriore decorso
del periodo continuativeo di possesso di 24 (ventigquattro) me-
si; invece, ove la maggiorazione di wvoto per le Azioni Pree-
sistenti non sia ancora maturata, ma sia in via di maturazio-
ne, la maggiorazione di woto spettera alle Azioni di Nuova E-
missione dal momento del compimento del periocdo di apparte-
nenza calcolato con riferimento alle Aziconi Preesistenti a
partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco.

10. Al sensi dell’Articole 1l27-gquinguies, comma 7, del TUF,
ai fini della maturazione del periodo di possesso continuati-
vo necessario per la maggiorazione del wvoto relativamente al-
le azioni esistenti prima del giorno di avvio delle negozia-
zioni delle azioni della Societa su Eurcnext Milan, & compu-
tato anche il possesso maturato anteriormente a tale momento
e pertanto anteriormente alla data di iscrizione nell’Elen-




co. La maggiorazione del wvoto relativamente alle azioni esi-

stenti prima del giorne di avvio delle negoziazioni delle a-
zioni della Societd su Euronext Milan, e per le guali sia
gid decorso un periodo di possesso centinuativo di almeno 24
(ventigquattro) mesi decorrente dalle annotazioni riportate
sui certificati azionari rappresentativi delle azioni della
Societda efo dalle iscrizioni risultanti dal libro soci della
Societa, si intenderd maturata a decorrere dal provvedimento
di ammissione a negoziazione su Euronext Milan, ferma 17i-
scrizione nell’Elenco prewia richiesta dell’azionista. ZAnche
in questo caso la maggiorazione del wvote & rinunciabile, nel
qual caso si applicance le previsioni del paragrafo 5.
11. La maggiorazione del diritte di wvoto si computa anche
per la determinazione dei gquorum costitutivi e deliberativi
che fanno riferimento ad aligquote del capitale sociale, ma
non ha effetto sui diritti, diversi dal wvoto, spettanti in
forza del possesso di determinate aliguote del capitale so-
ciale.
Articolo 9
Categorie di azioni e altri Strumenti finanziari
1. La Sccietda ha facolta di emettere altre categorie di azio-
ni e strumenti finanziari, ivi incluse azioni di risparmio e
"warrants", ove constino le condizioni previste dalla norma-
tiva wvigente.
2. La Societa pud emettere strumenti finanziari partecipati-
vi forniti di diritti patrimoniali e/o amministrativi, in
conformita alle disposizioni applicabili anche ai sensi de-
gli art. 2346, comma 6 e ai sensi dell’art. 2349, ultimec com-
ma, del codice civile.
3. L'istituzione di una o pid categorie di strumenti finan-
ziari partecipativi ai sensi dell'art. 2346, comma 6, c.C.,
1’approvazione delle c¢lauscle statutarie (o del regolamento
allegato allo statuto) disciplinanti le modalitad e condizio-
ni di emissiorie, i diritti che conferiscono, le sanzioni in
caso di inadempimentoc delle prestazioni e, se ammessa, la
legge di circelazione, nonché la decisicone sull'emissione de-
gli strumenti medesimi sonoc di competenza dell'Assemblea
straordinaria. Tuttavia, la competenza ad assumere la deci-
sione di emettere gli strumenti finanziari partecipativi pud
ritenersi spettante anche all'organo amministrativo gualora
tra le modalita e le condizioni di emissione l1'Assemblea
stracordinaria abbia determinate la tipeologia degli apporti e
il grado massimo di possibile diluizione dei diritti spettan-
ti alle azioni.
L'emissione di azioni potra avvenire anche mediante conver-
sione di altre categorie di azioni.
Articolo 10
Obbligazioni e Finanziamenti
1. La Sccieta pud emettere obbligazioni, anche convertibili

in azioni o c¢on warrant, al portatore o nominative scotto




l'osservanza delle disposizioni di legge.

2. La Societda potra acquisire dai soci finanziamenti a tito-
lo oneroso e gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel
rispetto delle normative wigenti, con particolare riferimen-
to a quelle che regolano la raccolta di risparmio tra il pub-
blico.

Articolo 11

Recesso

1. Il diritto di recesso & disciplinato dalla legge.
2. Qualora la Societd sia soggetta ad attivita di direzionse
e coordinamente ai sensi degli articoli 2497 e seguenti del
codice civile, spettera altresi ai soci il diritte di reces-
so nelle ipotesi previste dall’Articolo 2497 - guater del co-
dice civile.

Articoleo 12

Direzione e coordinamento

1. La Societa deve indicare l'eventuale propria soggezione
all'altrui attivita di direzione e coordinamento negli atti
e nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura
degli amministratori, presso la sezione del registro delle
imprese di cui all'Articolo 2497-bis, secondo comma del codi-
ce civile.

Titolo III

Assemblea

Articolo 13

Competenze dell'assemblea ordinaria e straordinaria

1. L'assemblea ordinaria e straordinaria delibera sulle mate-
rie ad essa riservate dalla legge e dal presente statuto.

Articolo 14

Convocazione e luogo dell'assemblea

1. L'Assemblea & convocata, nei termini di legge, con awvviso
pubblicato sul sito internet della Societd e con le altre mo=-
dalitd previste dalle wigenti disposizioni normative e rego-
lamentari. L'Assemblea dei soci pud essere convocata anche
fuori dalla szede sociale, purché in Italia.
2. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata dall'argano
amministrative almeno una wolta all'anno, entro centoventi
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero, nei ca-
i previsti dall'art. 2364, comma 2, c¢.c., entro centottanta
giorni dalla chiusura dell'esercizio soclale, fatto salveo o-
gni ulteriocre termine previsto dalla disciplina normativa wi-
gente.
3. La competenza a convocare l'Assemblea spetta al Consiglio
di Amministrazione, fermo restande 1l potere del Cellegio
Sindacale owvverco di almenc due membri dello stesso di proce-
dere alla convocazione, al sensi dell'Articelo 151 del TUF e
delle altre vigenti disposizioni normative e regolamentari.
4. L'Assemblea sia in sede ordinaria sia in sede straordina-
ria si tiene in unica convocazione, ai sensi dell'Articolao
2369, comma 1, del codice civile. Il Consiglio di Amministra-




zione pud tuttavia stabilire, gualora ne rawvvisi 1'opportu-

nita e dandone espressa indicazione nell’avviso di convoca-
zione, che 1'Assemblea ordinaria si tenga in due convocazio-
ni e l'Assemblea straordinaria in due o tre convocazioni, ap-
plicandosi le maggioranze rispettivamente stabilite dalla
normativa, anche regolamentare, pro tempore wvigente con rife-
rimento a ciascuno di tali casi.
Articeole 15
Assemblea ordinaria: determinazione del quorum
1. L'Assemblea ordinaria e l'assemblea straocrdinaria sono co-
stituite ai sensi di legge e deliberano con le maggioranze
di legge.
Articolo 16
Intervento e voto
1. La legittimazione all'intervento nelle assemblee e all'e-
sercizio del diritto di woto sono disciplinate dalle disposi-
zioni di legge e regolamentari applicabili. La legittimazio-
ne all’intervento & attestata seconde 1 termini stabiliti
dalla normativa anche regolamentare pro tempore vwvigente,
nonché da guanto previsto dai seguenti commi del presente ar-
ticeolo.
2. Colorec ai gquali spetta il diritto di woto possono farsi
rappresentare in Assemblea ai sensi di legge, mediante dele-
ga rilasciata secondeo le modalita previste dalla normativa
vigente. La delega pud essere notificata alla Sccietd anche
in wia elettronica, secondo le modalita indicate nell’avviso
di convocazione.
3. L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, pud svolgersi con
intervenuti dislocati in pid luoghi, contigui o distanti, au-
dio/video collegati, a condizione che siano rispettati il me-
todo collegiale e 1 principi di buona fede e di parita di
trattamento dei soci, ed in particolare a condizione che:
a) sia consentito al Presidente dell'BAssemblea, anche a mez-
zo del proprio ufficioc di presidenza, di accertare 1'iden-
titad e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svol-
gimento dell'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati
della wvotazione;
b) =sia consentito al soggetto wverbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizrzazione;
¢) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’or-
dine del gicorno, nonché di wvisionare, ricevere o trasmettere
documenti;
d) wvengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che
51 tratti di Assemblea totalitaria), se previsti, 1 luoghi
audio o wvideo collegati nei guali gli intervenutl possanoc af-
fluire, efo il numerc di telefono da comporre per collegar-
si. La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presen-
ti il Presidente e il soggetto verbalizzante.
4. La Societa pud designare, per ciascuna Assemblea, con in-




dicazione contenuta nell’avviso di convocazione, un soggetto

al guale 1 soci possano conferire delega con istruzioni di
voto su tutte o alcune proposte allfordine del giorno, nei
termini e con le modalita previste dalla legge.

Articolo 17

Presidente e segretario dell'assemblea. Verbalizzazione

1. L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di
amministrazione o, in mancanza, dal vice presidente ove nomi=
nate ©, in subordine, dalla perscna designata con il wvoto
della maggioranza del capitale rappresentato in Assemblea.
2. L'assemblea nomina un segretario anche non socio ed occor-
rendo uno o pid scrutatori anche non soci. Non coccorre l'as-
sistenza del segretaric nel caso in cuil il werbale sia redat-
to da un notaio.
3. BSpetta al presidente dell'assemblea constatare la regola-
re costituzione della stessa, accertare l'identita e la le-
gittimita dei presenti, regolare lo svolgimento dell'assem-
blea ed accertare e proclamare i risultati delle votazioni.
4. Per guanto concerne la disciplina dei lavori assembleari,
l'ordine degli intervenuti e le modalitd di trattazione del-
l'ordine del giorno, il presidente ha il potere di proporre
procedure che possono essere modificate con voto della mag-
gioranza assoluta degli aventi diritto al voto.
5. Il wverbale dell'assemblea deve essere redatto senza ritar-
do, nei tempi necessari per la tempestiva esecuzione degli
obblighi di deposito e pubblicazione e deve essere sotto-
scritto dal presidente, dal segretaric o dal notaio. Nell’ul-
timo caso, l'assistenza del segretario non & necessaria.
6. Il verbale deve indicare:
a) la data dell'assemblea;
b) l'identitd dei partecipanti ed il capitale sociale di cia=-
scuno rappresentato (anche mediante allegato);
) le modalita e i risultati delle wvotazioni;
d) l'identita dei wotanti con la precisazicne se abbiano wvo-
tato a favore, contro, © si siano astenuti, anche mediante
allegato;
a) su espressa richiesta degli intervenuti, la sintesi delle
loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

Articole 18

Assemblee speciali

1. Se esistono pia categorie di azioni o strumenti finanzia-
ri, ciascun titelare ha diritto di partecipare alla assem-
blea speciale di appartenenza.
2. Le disposizioni dettate dal presente statuto in materia
in materia di assemblea e di soci, con riferimento al proce-
dimento assembleare, si1 applicanc anche alle assemblee spe-
ciali e alle assemblee degli obbligarionisti e dei titolari
di strumenti finanziari.
3. L'assemblea speciale:
a) nomina e revoca il rappresentante;




b) approva o rigetta le delibere dell'assemblea generale che

pregiudicano i diritti della categoria;
c) delibera sulla creaziene di un fondo comune per la tutela
degli interessi comuni della categoria;
d) delibera sulle altre materie di interesse comune.
La convocazione dell'assemblea speciale avviene su iniziati-
va del rappresentante comune, dell'organo amministrativo del-
la Societda ovvero guando ne facciano richiesta tante persone
che siano rappresentative di un ventesimo dei voti esprimibi-
1i nell'assemblea stessa.
4. La procedura dell'assemblea speciale & diseciplinata dalle
norme contenute nel presente statuto con riferimento alla as-
semblea della Societa.
5. La Societa, ove sia titolare di azieni o obbligazioni,
non pud partecipare alla assemblea speciale.
6. Gli amministratori ed i sindaci hanno il diritto di parte-
cipare senza voto alla assemblea speciale.
7. Le delibere della assemblea speciale seono impugnabili ai
sensi degli articeli 2377 e 237% del codice civile.
8. Al rappresentante comune, se eletto, si applicano gli ar-
ticoli 2427 e 2418 del codice civile.
9. La forma e le maggioranze delle assemblee speciali sono
gquelle delle assemblee straordinarie.
Titolo IV
Consiglio di Amministrazione
Articolo 19
Composizione dell'organo amministrativo

1. La Societa & amministrata da un consiglio di amministra-
zione composto da un minimo di 5 (cingue) ad un massimo di 9
(nove) membri.
2. Gli amministrateori devonoe risultare in possesso dei requi-
siti di eleggibilita, professionalitda e di onorabilita ri-
chiesti dalla legge o di gualungque altro reguisito previsto
dalla disciplina applicabile. Di essi un numero minimo corri-
spondente al minimo prewvisto dalla normativa pro tempore wvi-
gente deve possedere 1 requisiti di indipendenza previsti
dalla legge (“"Reguisiti di Indipendenza”). Il wvenir meno dei
requisiti determina la decadenza dell’'amministratore. Il wve-
nir meno del Regquisiteo di Indipendenza in capo ad un ammini-
stratore non ne determina la decadenza se i reguisiti perman-—
gong in capeo al numerc minimo di amministratori che secondo
la normativa anche regolamentare vigente devono possedere ta-
le reguisito.

Articole 20

Competenza e poteri dell'organo amministrativo

1. La gestione dell'impresa spetta esclusivamente agli ammi-
nistratori, i quali compiono le operazioni necessarie per
l'attuazione dell'oggetto scociale, ai sensi di legge e del
presente statuto.
2. BSono inoltre attribuite all'organo amministrativo le se-




guenti competenze:

a) la delibera di fusione nei c¢asi di cui agli articoli
2505, 2505-bis, 2506-ter ultimo comma del codice civile;
b) l'istituzione e la soppressione di sedi secondarie;
¢) l'indicazione di guali amministratori abbianc la rappre-
sentanza della Societa;
d) la riduzione del capitale sociale in caso di receszo del
socion;
e) 1l'adeguamento dello statuto =zociale a disposiziecni norma-
tive;
f) il trasferimento della sede sociale in altro comune del
territaorioc naziocnale;
g) l'emissione di obkligaziconi non convertibili;
h) la riduzione del capitale sociale gualora risulti perduto
oltre un terzo dello stessc e la Societa abbia emesso azioni
senza il wvalore nominale;
i) la costituzione di patrimoni destinati ad uno specifico
affare ai sensi degli articoli 2447-bis e seguenti del codi-
ce civile.
3. I1 Consiglio di Amministrazione pud nominare uno o piu Di-
rettori Generali, Vicedirettori Generali, Diretteori, Procura-
tori e Mandatari, anche in seno al Consiglio di Amministra-
zione, per singoli atti o categorie di atti, determinandone
i poteri, anche di rappresentanza sociale, nonché gli even-
tuali emolumenti.
4, Il Censiglio di Bmministrazione pud costituire uno © piu
comitati c¢on funzicni consultive, propositive o di controllo
in conformita alle applicabili disposizioni legislative e re-
golamentari, nonché ai codici di autedisciplina e alla best
practice.
5. Il Consiglio di Bmministrazione (i) nomina e revoca un di-
rigente preposto alla redazione dei documenti contabili so-
cietari, previo parere obbligatorio ma non vincolante del
Collegio Sindacale; (ii) ne determina la durata e (iii) gli
conferisce adeguati poteri e mezzi per l'esercizio delle fun-
zioni.
6. Il dirigente preposto alla redazione dei documenti conta-
bili szocietari €& nominato tra soggetti in possesso di una si-
gnificativa esperienza professionale nel settore contabile,
economico e finanziario, per almeno 5 anni e degli eventuali
ulteriori requisiti stabiliti dal Consiglio di Amministrazio-
ne e/o dalla disciplina legale e regelamentare di tempo in
tempo vigente.

Articole 21

Divieto di concorrenza

1. Gli amministratori non sonoe tenuti all'osservanza del di-
vieto di concorrenza sancito dall'Articolo 2390 del codice
civile.

Articolo 22

Nomina e sostituzione dell'organo amministrativo




1. I componenti del consiglio di amministrazione durano in

carica per un periodo non superiore a tre esercizi e sono
rieleggibili a norma dell’Articolo 2383 del codice civile.
Essi scadono alla data dell’assemblea convocata per 1'appro-
vazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della lo-
ro carica.

2. La neomina degli amministratori avviene sulla base di 1i-
ste di candidati presentate dai soci e comungue nel rispetto
delle previsioni di legge e del presente statuto in ordine
all'equilibrio tra generi e alla nomina di amministratori in
possesso dei Reqgquisiti di Indipendenza. Nelle liste i candi-
dati devono essere elencati mediante una numerazione progres-
siva. Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall'azioni-
sta o dagli azionisti che le presentano (anche per delega ad
uno di essi), devono contenere un numero di candidati non su-
periore a 9 (nove) e devono essere depositate presso la sede
della Societd entro i termini previsti dalla normativa anche
regolamentare pro tempore vigente di cui €& data indicazione
nell’avviso di convecazione ovvero anche tramite un mezzo di
comunicazione a distanza secondco gquanto indicato nell’avviso
di convocazione, e messe a disposizione del pubblico nei ter-
mini e con le modalita previste dalla normativa anche regola-
mentare pro tempore vigente.

3. Ciascuna lista, per 11 periodo di applicazione della nor-
mativa anche regolamentare pro tempore vigente in materia di
egquilibrio tra i generi, ove presenti un numero di candidati
pari o superiocore a 3 (tre) deve altresi includere candidati
appartenenti a entrambi i generi, almeno nella proporzione
minima richiesta dalla normativa di legge anche regolamenta-
re pro tempore vigente, secondo quanto specificato nell’avvi-
so di conwvocazione dell’Assemblea.

4, Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & deposita-
to il curriculum wvitae contenente le caratteristiche persona-
1li e professionali dei singoli candidati con l'eventuale in-
dicazione dell'ideoneita a qualificarsi come indipendenti, in-
sieme con le dichiarazioni con le quali i singoli candidati
accettano la propria candidatura ed attestano, sotto la pro-
pria responsabilita, 1l'inesistenza di cause di incompatibi-
litad o di ineleggibilita, e cosi pure l'esistenza dei requi-
siti prescritti dal presente Statutc e dalle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili. Ciascuna lista dovra, i-
noltre, contenere, in allegato, 1l'indicazione dell'identita
dei soci che hanno presentato le liste e della percentuale
di partecipazione complessivamente detenuta cosli come ogni
altra ulteriore o diversa dichiarazione, informativa e/o do-
cumento previsti dalla legge e dalle norme regolamentari ap-
plicabili.

5. Un socioc non pud presentare, né pud esercitare il proprio
diritto di wvoto per piao di una lista, anche se per interpo-

sta persona o per il tramite di societa fiduciarie.




6. Possono presentare una lista per la nomina degli ammini-

stratori: (i) i soci che, al momento della presentazione del-
la lista, siano titolari, da soli o congiuntamente, di un nu-
mero di Azioni almeno pari alla guota determinata dalla Con-
sob ai sensi delle applicabili disposizioni normative e rego-
lamentari e (ii) il Consiglio di Amministrazione. La titola-
rita della gquota minima prevista nel precedente periocdo del
presente paragrafo, sub (i), & determinata avendo riguardo
alle Azioni che risultano registrate a favore del soccic nel
giorno in cui la lista & depositata presso la Societa, fermo
restando che la relatiwva certificazione pud essere prodotta
anche successivamente al deposito purché entre 11 termine
previsto per la pubblicazione della lista medesima.

7. I soci diversi da gquelli che detengono, anche congiunta-
mente, una partecipazione di contrelleo o di maggioranza rela-
tiva dewono, inoltre, presentare una dichiarazione attestan-
te l'assenza di rapporti di collegamente previsti dalle nor-
me di legge con gquesti ultimi.

8. La lista eventualmente presentata dal Consiglio di Ammini-
strazione deve (i) essere depositata e resa pubblica, con le
modalita previste dalla normativa di tempo in tempo applica-
bile alle liste presentate dai soci, entro il trentesimo
giornc precedente la data dell'Assemblea in prima o unica
convocazione, fermi i1 termini stabiliti dalla legge per il
deposito con riguardo alle convocazioni successive alla pri-
ma, e deve essere messa a disposizione del pubblico secondo
le norme di legge pro-tempore wvigenti per le liste dei soci,
e (ii) soddisfare, mutatis mutandis, i requisiti stabiliti
per la presentazione di liste da parte dei soci.

9. Ciascun socio, nonché i soci appartenenti ad un medesimo
gruppo societario e i soci aderenti ad un patto parasociale
rilevante ai sensi dell’Articolo 122 del TUF, non possono
presentare o concorrere alla presentazione, neppure per in-
terposta persona o societd fiduciaria, di pid di una lista
né possono votare liste diverse. Ogni avente diritte al wvoto
pud votare una sola lista. Il wvote di ciascun secieo riguar-
dera la lista e dungue tutti i candidati in essa indicati,
senza possibilita di wvariazioni o esclusioni. I wvoti espres-
i in wieclazione di tale divieto non saranno attribuiti ad
alcuna lista.

10. Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizio-
ni che precedeono sono considerate come non presentate.

11. Alle elezioni degli amministrateori si procede secondo le
dispesizioni che seguono:

a) dalla lista che ha ottenute il maggior numeroc di wvoti (la
“Lista di Maggioranza”) sone tratti, in base all'oardine pro-
gressivo con il guale spono elencati, un numero di amministra-
tori pari al numero totale dei componenti da eleggere meno
uno;

b) dalla =seconda lista che ha ottenuto il maggior numerc di




voti e che non sia collegata neppure indirettamente con i so-

ci che hanno presentato o con coloro che hanno wotato la Li-
sta di Maggioranza (“Lista di Minoranza”), wviene tratto un
consigliere, in perscona del candidato indicato col primo nu-
mero nella lista medesima;

c) non si tiene tuttavia conto delle liste che non abbiano
conseguito un numerc di wvoti almenc pari alla meta del nume-
ro di azioni corrispondente alla gquota richiesta per la pre-
sentazione delle liste;

d) in caso di parita di woti tra liste, =i procede a una nuo-
va votazione da parte dell’AZssemblea, con riguardo esclusiva-
mente alle liste in parita, risultandoe prevalente la lista
che ottiene il maggior numero di woti.

12. Se al termine della wotazione non fossero eletti in nume-
ro sufficiente amministratori in possesso dei Requisiti di
Indipendenza previsti dalla disciplina legale e regolamenta-
re wvigente, werrda esclusco il candidato che non sia in posses-
so di tali requisiti eletto come ultimo in ordine progressi-
vo della lista che avra ottenute il maggior numerc di voti e
sara sostituitc dal candidato successivo avente 1 reguisiti
di indipendenza tratto dalla medesima lista del candidato e-
scluso. Tale procedura, se necessario, sara ripetuta sino al
completamento del numero degli amministratori indipendenti
da eleggere. Qualora, inoltre, con 1 candidati eletti con le
modalita sopra indicate non sia assicurata la composizione
del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina di
legge e regolamentare di tempo in tempo vigente inerente 1'e-
gquilibrio tra generi, il candidato del genere pin rappresen-
tato eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ha riportato il maggior numero di wvoti sarda sostituito
dal primo candidato del genere menc rappresentato non eletto
della stessa lista secondo l'ordine progressivo. A tale pro-
cedura di sostituzione si fara lucgo sino a che non sia assi-
curata la composizione del Consiglio di Amministrazione con-
forme alla disciplina pro tempore wigente inerente l'equili-
brio tra generi. Qualora infine detta procedura non assicuri
il risultato da ultimo indicato, la sostituzione awverra con
delibera assunta dall’Assemblea a maggiocranza relativa, pre-
via presentazione di candidature di soggetti appartenenti al
genere menc rappresentato.

13. Nel casc di presentazione di un'unica lista, il Consi-
glio di Amministrazione & tratto per intero dalla stessa,
gqualora ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per
l'Assemblea ordinaria, nel rispetto delle disposizieni di
legge e regolamentari pro tempore vigenti, di wolta in volta
vigenti, nonché delle disposizioni in materia di equilibrio
tra generi sopra stabilite e delle previsioni di legge e del
presente statuto in ordine alla nomina di amministratori in-
dipendenti.

14. Qualora non sia stata presentata alcuna lista o gqualora




sia presentata una sola lista e la medesima non ottenga la

maggioranza dei woti o gqualora il numerco dei consiglieri e-
letti sulla base delle liste presentate sia inferiore al nu-
mero dei componenti da eleggere o gqualora non debba essere
rinnovato 1fintero Consiglio di Amministrazione o gqualora
non sia possibile per gqualsiasi motivo procedere alla nomina
del Consiglic di Amministrazicone con le modalita previste
dal presente articolo, 1 membri del Consiglioco di Amministra-
zione sonoc nominati dall’Assemblea con le modalita e maggio-
ranze ordinarie, senza applicazicne del meccanismo del wvoto
di lista, fermo restando il numero minimo di amministratori
in possesso dei Requisiti di Indipendenza e il rispetto del-
le disposizioni in materia di eguilibrio tra generi, sopra
stabilite.

15. E eletto Presidente del Consiglic di Amministrazione il
candidato eventualmente indicato come tale nella lista che
abbia ottenuto il maggior numero di wvoti o nell’unica lista
presentata. In difetto, il Presidente & nominato dall'Assem-
blea con le ordinarie maggioranze di legge, fermo guanto pre-
visto al successivo articeolo 23.

16. Se nel corso dell’esercizico vengono a mancare uno o pin
amministratori, purché la maggioranza sia sempre costituita
da amministratori nominati dall’Assemblea, =i provvedera ai
sensi dell’Articolo 2386 c.c., secondo gquanto appresso indi-
cato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione
nell'ambito degli appartenenti alla medesima lista, cui ap-
partenevano gli amministratori cessati, aventi gli stessi re-
guisiti posseduti dagli amministratori cessati e 1'Assemblea
delibera, con le maggioranze di legge, rispettando lo stesso
criterio;

b) gqualora non residuino nella predetta lista candidati non
eletti in precedenza ovvero candidati con 1 reguisiti richie-
sti, o comungque quando per gualsiasi ragione non sia possibi-
le rispettare quanto disposto al paragrafo 16 a), il Consi-
glio di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi co-
me successivamente provvede 1'Assemblea, con le maggioranze
di legge senza woto di lista.

In ogni caso 11 Consiglio di Amministrazione e 1'Assemblea
procederanno alla nomina in modo da assicurare (i) la presen-
za di amministratori indipendenti nel numero complessivo mi-
nimo richiesto dalla normativa pro tempore vigente e (ii) il
rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente all’e-
gquilibrio tra generi.

L"&ssemblea pud tuttavia deliberare di ridurre il numero dei
componenti il Consiglio di Amministrazione a gquello degli am-
ministratori in carica per il periodo di durata residua del
loro mandato, ferma restando la necessitd di assicurare un
numero adeguato di amministratori indipendenti e il rispetto
della disciplina pro tempore wvigente inerente all’equilibrio




tra generi.

17. Ogni gualvolta, per gualsiasi causa o ragione, venga me-
no la maggioranza degli amministratori nominati dall'Assem-
blea, 1l'interc Consiglio di Bmministrazione si intendera de-
caduto e gli amministratori rimasti in carica dovranno convo-
care l'Assemblea per la nomina del nuove Consiglic di Ammini-
strazione con la procedura di cui al presente articolo.

Articolo 23

Presidente del consiglio di amministrazione

1. Il consiglio di amministrazione, nella prima adunanza suc-
cessiva alla sua nomina, elegge tra i propri componenti un
presidente, ove non abbia provveduto l'assemblea., Il consi-
glio di amministrazione pud eleggere uno o pid wvice presiden-
ti, che sostituiscano il presidente nei casi di asgsenza o im-
pedimento.
2. Il presidente del consiglic di amministrazione convoca il
consiglio di amministrazione, ne £fissa l'ordine del giorno,
ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate informazio-
ni sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano for-
nite a tutti i consiglieri.
3. Il consiglio nomina un segretario anche al di fuori dei
suoli membri.

Articolo 24

Organi delegati

1. Il consiglio di amministrazione pud delegare parte delle
proprie attribuzioni ad uno ¢ pit dei suoi componenti, deter-
minandone i poteri e la relativa remunerazione.
2. Il consiglio pud altresi disporre che wvernga costituito un
comitato esecutivo del guale faranno parte di dirittc anche
il presidente, nonché tutti i consiglieri muniti di delega.
Per la convocazione, la costituzione e il funzionamento del
comitato esecutive wvalgono le norme previste per il consi-
glio di amministrazione; le deliberazioni sono prese a mag-
gioranza dei voti presenti e dei wotanti.
3. Il consiglio pud ineltre disporre che venga istituito un
comitato strategico con funzioni consultive e di esecuzione,
il cui funzionamento sard disciplinato da un apposito regola-
mento.
4. &1 consiglio di amministrazione spetta comungue il potere
di controllo e di aveocare a sé le operaziconi rientranti nel-
la delega, oltre che il potere di revocare le deleghe.
5. Non possono essere attribuite agli organi delegati le com-
petenze di cui all'Articeolo 2381, comma 4, del codice civi-
le.

Articolo 25

Delibere del consiglio di amministrazione

1. Il consiglio si raduna nel luogo indicato nell'avviso di
convocazione, nella sede sociale ¢ altrove, tutte le wvolte
che cid sia ritenuto necessarico dal presidente o dal colle-

gio sindacale.




2. Il consiglio & validamente costituito con la presenza del-

la maggioranza degli amministratori in carica e delibera:
- con il woto favorewvole della maggioranza assoluta dei con-
siglieri presenti;
- con il woto favorevole della maggioranza assoluta dei con-
siglieri in carica gualora si intenda costituire un patrimo-
nic destinate ad uno specifico affare ai sensi del preceden-
te articele 20 del presente statuto.
I consiglieri astenuti o che non abkbianc esercitateo il wvoto
in guanto si siano dichiarati in conflitto di intereszsi non
sono computati ai fini del calcole della maggicoranza (gquorum
deliberativo).
3. Il consiglio pud riunirsi e wvalidamente deliberare anche
mediante mezzi di telecomunicazione, purché sussistano le ga-
ranzie di cui all'articoleo 16 del presente statuto.
4. TI1 consiglio di amministrazicone & wvalidamente costituito
gualora, anche in assenza di formale convecazione, siano pre-
senti tutti i consiglieri in carica e tutti i sindaci.
5. Le riunicni del consiglio sono presiedute dal presidente,
dal wice presidente ove ncominato o, in mancanza, dall'ammini-
stratore pid anziano per carica o, in subordine, per esta.
6. Il voto non pud essere dato per rappresentanza.

Articolo 26

Rappresentanza sociale

1. La rappresentanza della Societa spetta al presidente del
consiglio di amministrazione.
2. Spetta altresi ai consiglieri muniti di delega del consi=-
glio, nei limiti della delega.
3. La rappresentanza della Societa spetta anche al direttore
generale, ai direttori, agli institori e ai procuratori, nei
limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.
4. La rappresentanza della Societa in liguidazione spetta al
liquidatore © al presidente del consiglio dei liguidatori ed
agli ewventuali atri componenti il collegio di ligquidazione
con le modalita ed i limiti stabiliti in sede di nomina.

Articole 27

Remunerazione degli amministratori

1. Ai membri del consiglico di amministrazione spettano il
rimborso delle spese sostenute per ragione del loro ufficie
ed un compensce determinato dall’assemblea all’atto della no-
mina, ai sensi dell’art. 2389, comma 1, del codice ciwvile.
2. L'Assemblea ha facolta di determinare un importo comples-
sivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclu-
si guelli investiti di particolari cariche, da suddividere a
cura del Consiglio di Amministrazione, ai sensi di legge,
tra i propri membri, anche in dipendenza della partecipazio-
ne agli eventuali comitati costituiti dal consiglio al pro-
prio interno.
3. La remunerazione degli amministratori investiti di parti-
colari cariche in conformita dello statuto & stabilita dal




consiglio di amministrazione, sentito il parere del collegioc

sindacale, in conformita con guanto disposto dall’art. 2389,
comma 3, del codice civile e nel rispetto dell’importo com-
plessivoe eventualmente stabilito dall’Assemblea.
Titolo V
Collegio Sindacale, Revisore Legale dei Conti e Operazioni
con Parti Correlate
Articolo 28
Collegio sindacale
1. Il collegio sindacale wigila sull'osservanza della legge
e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione e, in particolare, sull'adegquatezza dell'assetto
organizzativo amministrativo e contabile adottato dalla So-
cietda e sul suo concreto funzionamento.
2. Il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettiwvi
e da due supplenti che rimangone 1in carica tre esercizi e
scadono alla data dell'lAssemblea convocata per l'approvazio-
ne del bilancieo relativoe al terzo esercizio della carica,
con le facolta e gli obblighi di legge. Non possono essere
nominati sindaci e, se nominati, decadono dalla carica, colo-
ro che si trovano nelle condizioni di cui all'Articclo 2399
c.c.. I sindaci devono essere in possessc del reguisiti di o-
norabilita, professionalita, indipendenza e relativi al limi-
te di cumulo degli incarichi prewisti dalla normativa anche
regolamentare pro tempore vigente.
3. I sindaci sono nominati dall’Assemblea sulla base di 1li-
ste presentate dai soci, secondo le procedure di cui agli ar-
ticoli seguenti, fatte comunque salve diverse ed ulteriori
disposizioni previste da inderogabili norme di legge o rego-
lamentari pro tempore vigenti.
4. Possono presentare una lista per la nomina dei sindaci i
soci che, al momento della presentazione della lista, siano
titolari, da scli o congiuntamente, di un numero di azioeni
almeno pari alla medesima gquota determinata dalla Consob, ai
sensi delle applicabili disposizioni normative e regolamenta-
ri, ai fini della presentazione delle liste per la nomina
del Consiglio di Amministrazione di sccieta con azioni nego-
ziate in mercati regolamentati (articoli l44-guater e
l144-zsexies della delibera Conscbh n. 11971 del 14 maggio
1999). La titelarita della quota minima & determinata avendo
riguarde alle azioni che risultano registrate a favore del
socio nel giorne in cul la lista & depositata presso la So-
cietd, fermo restando che la relativa certificazicne pud es-
sere prodotta anche successivamente al deposito purché entro
il termine previsto per la pubblicazicne della lista medesi-
ma.
5. Le liste sono depositate presso la Societd entro i termi-
ni previsti dalla normativa anche regolamentare pro tempore
vigente di cui & data indicazione nell’avviso di convocazio-
ne presso la sede della Societd ovvero anche tramite un mez-




zo di comunicazione a distanza secondo guanto indicato

nell’avviso di convocazione, e messe a disposizione del pub-
blico nei termini e con le modalita previste dalla normativa
anche regolamentare pro tempore vigente.

6. Nel caso in cui alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione delle liste sia stata depecsitata una scla lista,
ovvero soltanto liste presentate da soci che risultino colle-
gati tra loro ai sensi della normativa, anche regolamentare,
pro tempore vigente, possocnoe essere presentate ulteriori 1li-
ste, sinc al terzo giorno successivo a tale data, da parte
di soci che, al momento della presentazione della lista, sia-
noe titolari, da sc¢li o congiuntamente, di un numero di Azio-
ni almeno pari alla meta della guota minima richiesta dal
presente articolo.

7. Ciascuna lista dewve: 1) recare 1 nominativi di uno o pin
candidati alla carica di sindaco effettive e di uno o pin
candidati alla carica di sindaco supplente, contrassegnati
in c¢iascuna sezione (sezione “sindaci effettivi®, sezione
“sindaci supplenti”) da un numero progressivo, in numeroc non
superiore ai componenti dell’organc da eleggere e 1i) deve
indicare, ove contenga un numero di candidati complessivamen-
te pari o superiore a 3 (tre), un elenco di candidati in en-
trambe le sezioni tale da garantire che la composizione del
Collegioc Sindacale, sia nella componente effettiva sia nella
componente supplente, rispetti le disposizioni di legge e re-
golamentari, di volta in wvolta wvigenti, in materia di equili-
brio tra generi, maschile e femminile, fermo restando che
gualora dallfapplicazione del criteric di riparto tra generi
non risulti un numero intero, guesto deve essere arrotondato
per eccesso all’unitda superiocore ad eccezione del caso in cui
l'organo di controllo sia formato da tre sindaci effettivi
per i guali lfarrotondamento dee essere effettuato per difet-
to all’unita inferiore.

8. Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, sono depo-
sitati i seguenti documenti: (i) le informazioni relative al-
l1'identita dei soci che le hanno presentate, con l'indicazio-
ne della percentuale di partecipazione complessivamente dete-
nuta; (ii) la dichiarazione dei soci diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di con-
trolle o di maggilicoranza relativa, attestante l'assenza di
rapporti di collegamente con guesti ultimi secondo la wvigen-
te normativa regolamentare; (iii) 1l curriculum contenente
un’esauriente informativa sulle caratteristiche perscnali e
professionali dei candidati, nonché una dichiarazione dei me-
desimi candidati attestante il possesso deil regquisiti previ-
sti dalla legge, e accettazione della candidatura, corredata
dall'elenco degli incarichi di amministrazione e di control-
lo dagli stessi ricoperti presso altre societa; (iv) ogni al-
tra ulteriore o diversa dichiarazione, informativa e/o docu-
mento previsti dalla legge e dalle norme regolamentari appli-




cabili.

9. Ciascun socio, nonché 1 soci appartenenti ad un medesimo
gruppo societario e 1 soci aderenti ad un patto parasociale
rilevante ai sensi dell’Brticolo 122 del TUF, non possono
presentare o concorrere alla presentazione, neppure per in-
terposta persona o societa fiduciaria, di piua di una lista
né posscono votare liste diverse.

10. Ciascun candidato pud essere presente in una sola lista,
a pena di ineleggibilita.

11. Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizio-
ni che precedono sono considerate come non presentate.

12. Qualora siano state presentate due o pia liste, si proce-
de alla wotazione delle liste presentate e alla formazione
del Collegio Sindacale in base alle disposizioni che seguo-
no:

a) risultano eletti i candidati delle due liste che abbiano
ottenute 1l maggior numerco di wvoti, con 1 seguentl criteri:
(i) dalla lista che ha ottenuto il maggior numerc di woti
(“"Lista di Maggioranza per il Collegio”) sono tratti, in ba-
se all'ordine progressivo con 1l gquale sono elencati nella
lista, 2 (due) sindaci effettivi e 1 (un) sindaco supplente;
(ii) dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero
di wvoti e che non sia collegata neppure indirettamente con i
soci che hanno presentatoc o con coloro che hanno wvotato la
Lista di Maggioranza per il Collegic ai sensi delle disposi-
zioni applicabili, sono tratti, in base all'ordine progressi-
vo con il guale sono elencati nella lista, il terzo sindaco
effettivo (“Sindaco di Minoranza”), al quale spetta la presi-
denza del Collegic Sindacale, e il secondo sindaco supplente
(“Sindaco Supplente di Minoranza”);

b) in caso di parita di wvoti tra liste, si procede a una nuo-
va votazione da parte dell’Assemblea, con riguardo esclusiva-
mente alle liste in parita, risultando prevalente la lista
che ottiene il maggior numero di woti; in caso di ulteriore
parita tra le liste poste in votazione, prevale e si conside-
ra quale lista pin wvotata, ai sensi del precedente articolo
28.12, lett. a) punto (i), quella presentata da soci in pos-
sesso della maggiore partecipazione ovvero, in subordine in
caso anche di parita di possesso, dal maggior numero di soci;

c) se, con le modalita sopra indicate, non risultanc rispet-
tate le disposizicni di legge e regolamentari, di wvolta in
volta wvigenti, in materia di equilibrio tra generi, wviene e-
scluso 1l candidate alla carica di sindaco effettivo o sup-
plente del genere piu rappresentato eletto come ultimo in or-
dine progressivo dalla Lista di Maggioranza per il Collegio
e sard sostituito dal candidato alla carica di sindaco effet-
tivo o supplente successivo, tratto dalla medesima lista, ap-
partenente all’altro genere.

13. Qualora sia stata presentata una sola lista, 1'Assemblea
esprime il proprio wvoto su di essa e gualora la stessa otten-




ga la maggioranza deil woti, risultano eletti tre sindaci ef-

fettivi e due supplenti indicati nella lista come candidati
a tali cariche, in conformita alle disposizioni normative e
regolamentari di wolta in wvolta wvigenti, anche in materia di
equilibrio tra generi.
14. In mancanza di liste, ovverc gualora non sia possibile
per gualsiasi motive procedere alla nomina del Cellegic 3in-
dacale con le modalita previste nel presente articolo, i tre
sindaci effettivi e i due sindaci supplenti sono neominati
dall’Assemblea con le ordinarie maggioranze previste dalla
legge, in conformita alle disposizioni normative e regeclamen-
tari, di wolta in wvolta wvigenti anche in materia di equili-
brio tra generi, iwi compresc l'arrotondamentec per eccesso
allfunita superiore nel case in cui dall’'applicazione del
criterio di riparto tra generi non risulti un numerc intero.
15. In caso di cessazicone dalla carica, per qualsiasi causa,
di un sindace effettivo, fermo restandce il rispetto delle di-
sposizioni di legge e regolamentari di wveolta in volta wvigen-
ti in materia di equilibric tra generi, si procede come se-
gue: (i) gualora cessasse dalla carica un sindaco effettivo
tratto dalla Lista di Maggioranza per il Collegia, a gquesto
subentra il sindaco supplente tratto dalla Lista di Maggio-
ranza per il Collegio, (ii) gualora cessasse 1l Sindaco di
Minoranza, nenché Presidente del collegio, egli & sostituito
dal Sindaco Supplente di Mincranza, che assume la carica di
Presidente. Ove per gqualsiasi motivo non sia possibile proce-
dere nei termini sopra indicati, deve essere convocata 1'As-
semblea, affinché la stessa provveda all'integrazione del
Collegico Sindacale con le modalita e maggioranze ordinarie,
senza applicazione del meccanismo del voto di lista, fermo
restando il rispetto delle disposizioni di legge e regolamen=-
tari di volta in wveolta vigenti in materia di equilibrie tra
generi (maschile e femminile).
16. L'Assembhlea ordinaria dei soci provvedera all'atto della
nomina alla determinazione del compenso da corrispondere ai
sindaci effettiwvi.

Articolo 29
Convocazione, adunanze e deliberazioni del Collegio Sindacale
1. Il Collegic Sindacale si riunisce su iniziativa di une
qualsiasi dei sindaci. Esso & wvalidamente costituito con la
presenza della maggicranza dei sindaci e delibkera con 1l wvo-
to favorevole della maggioranza assoluta deili presenti.
2. Le riunioni del Collegio Sindacale possonc tenersi anche
mediante mezzi di telecomunicazicne, a condizione che tutti
i partecipanti possano essere identificati e di tale identi-
ficazione si dia atto nel relativo verbale e sia loro consen-
tito di seguire la discussione e di intervenire in tempo rea-
le alla trattazione degli argomenti affrontati, scambiando
se del caso documentazione; in tal caso, il Collegio Sindaca-

le si considera tenute nel luogo in cui si trova chi presie-




de la riunione.

Articeoleo 30
Il revisore contabile
1. La revisione legale dei conti & esercitata da una societa
di revisione in possesso dei reguisiti di legge, a cui 1'in-
carico & conferito dall’Assemblea ordinaria su proposta moti-
vata del Collegic Sindacale.
2. Per la nomina, la revoca, i reguisiti, le attribuzioni,
le competenze, le responsabilita, i poteri, gli cbblighi e 1
compensi dei soggetti comungue incaricati della revisione le-
gale dei conti, =i osservanc le disposizioni delle norme di
legge wigenti.
Articole 31
Operazioni con parti correlate
1. La Scocieta approva le ocoperazioni con parti correlate in
conformita alle previsioni di legge e regelamentari wigenti,
alle disposizioni del presente Statuto e alle procedure adot-
tate in materia.
2. Le procedure adottate dalla Sccietd in relazione alle ops-
razioni con parti correlate potranno prevedere 1l’'esclusione
dal loro ambito di applicazione delle coperazioni urgenti, an-
che di competenza assembleare, nei limiti di guanto consenti-
to dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
3. Qualora sussistanc ragioni di urgenza in relazione ad ope-
razioni con parti correlate che non siano di competenza
dell’Assemblea o che non debbano da gquesta essere autorizza-
te, il Consiglic di Amministrazione potra approvare tali ope-
razioni con parti correlate, da realizzarsi anche tramite so-
cietd controllate, in derocga alle usuali disposgizioni proce-
durali previste nella procedura interna per operazioni con
parti correlate adottate dalla Societd, purché nel rispetto
e alle condizioni previste dalla medesima procedura.
4. Qualeora sussistano ragioni d'urgenza collegate a situazio-
ni di erisi aziendale in relazione ad operazioni con parti
correlate di competenza dell'Assemblea o che debbano da que-
sta essere autorizzate, 1'Assemblea potra approvare tali ope-
razioni in deroga alle usuali disposizioni procedurali previ-
ste nella procedura interna per operazioni con parti correla-
te adottata dalla Societda, purché nel rispetto e alle condi-
zioni previste dalla medesima procedura. Qualora le valuta-
zioni del Collegic Sindacale sulle ragioni dell'urgenza sia-
no negative, l'Assemblea deliberera, oltre che con le maggio-
ranze richieste dalla legge, anche con 11 wvote faveorevole
della maggicranza dei socli non correlati che partecipanc al-
1'Assemblea, sempre che gli stessi rappresentino, al momento
della wvotazione, almeno il 10 (dieci) per cento del capitale
sociale con diritteo di wvoto della Societd. Qualora i soci
non correlati presenti in Assemblea non rappresentino la per-
centuale di capitale votante richiesta, sara sufficiente, ai
fini dell'approvazione dell'operazione, il raggiungimento




delle maggioranze di legge.

Titolo VI
Bilancio - Dirigente Preposto - scioglimento
Articolo 32
Bilancio e utili

1. Gli eserecizi sociali si chiudono il 31 (trentuno) dicem=-
bre di ogni anno.
2. Alla fine di ogni esercizio il consiglio provvede, in con=
formita alle prescrizioni di legge, alla formazione del bi-
lancio sociale.
3. Gli utili risultanti dal bilancio approvato dall'assem-
blea, previa deduzione della guota destinata a riserva lega-
le, possono essere distribuiti ai soci o destinati a riser-
va, secondo la deliberazione dell'assemblea stessa.
4. Gli amministratori, in presenza delle condizioni di leg-
ge, possono deliberare la distribuzione di acconti sui diwvi-
dendi.

Articole 33

Dirigente Preposto

1. Il dirigente preposto alla redazione deil documenti conta-
bili societari, previsto dall’Articolo 154- bis del TUF (“Di-
rigente Preposto”), svolge 1 controlli e redige le relazio-
ni, dichiarazioni e attestazioni, in materia di bilancio, do-
cumenti contabili e relazioni finanziarie, in conformitd a
gquanteo stabilite dalla vigente disciplina normativa e regcla-
mentare.
2. Il Dirigente Preposto deve essere in possesso dei regquisi-
ti di professionalita caratterizzati da una qualificata espe-
rienza di almeno tre anni nell’esercizio di attivita di ammi-
nistrazione e controllo, © nello svolgimento di funzioni di-
rigenziali o di consulenza, nell’ambito di societa quotate
e/o dei relativi gruppi di imprese, o di sccietd, enti e im=-
prese di dimensioni e rilevanza significative, anche in rela-
zione alla funzione di redazione e controllo dei documenti
contabili e sccietari. Il dirigente preposto deve essere in
possesso anche dei reguisiti di onorabilita previsti per i
sindaci dalle wvigenti disposizioni di legge.
3. Il Dirigente Preposto & nominato, previo parere del Colle-
gio Sindacale, dal Consiglio di Amministrazione, il gquale de-
ve altresl conferirgli adeguati mezzi e poteri per l'espleta-
mento deli compiti allo stesso attribuiti.

Articole 34

Scioglimento e liquidazione

1. La Societa si scioglie per le cause previste dalla legge.
2. In tutte le ipotesi di scioglimento, l'organo amministra-
tivo deve effettuare gli adempimenti pubblicitari prewvisti
dalla legge.
3. L'assemblea straordinaria, se del caso convocata dall'or-
gango amministrative, nominera un o pin liguidateori determi-
nando:




a) il numero degli stessi ed i1 loroc compensi;

b) in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funzio-
namento del collegio, anche mediante rinvic al funzionamento
del consiglio di amministrazione, in guanto compatibile;

c) a chi spetta la rappresentanza della Societa;

d) 1 criteri in base ai guali deve svolgersi la liquidazio-
ne;

e) gli eventuali limiti ai poteri dell'organo liguidatiwvo.
Firmato in originale: Renato Brunetti - Ilaria Virginia Infe-
lisi (wi & l'impronta del sigillo)
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